ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CANOAS

Mensagem n® 81, de 2021.
Canoas, 30 de setembro de 2021.
A Sua Exceléncia o Senhor Vereador
Marcio Cristiano Prado de Freitas
Presidente da Camara Municipal de Canoas
Canoas — RS

Senhor Presidente,

Na forma da legislagio em vigor, submetemos a deliberacdo dessa
colenda Casa Legislativa o Projeto de Lei Complementar n® 2, de 2021, que “Dispde sobre os
beneficios previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Canoas,
revoga dispositivos da Lei n® 5.082, de 11 de maio de 2006 e da outras providéncias.”.

Venho a presenga de Vossa Exceléncia, movido pelo mais alto interesse
publico, manifestar-me a respeito da producgdo legislativa em apreco, versada sobre a matéria
previdencidria cuja evidéncia foi manifestada por ocasido da promulgacdo da Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.

As adequagdes ora propostas estdo em consonancia com o regramento
federal que norteia a matéria, bem como com as necessdrias atualizagdes do sistema de
previdéncia municipal, evidenciados com a alteracdo legislativa impositiva de novas regras.

Para tanto, em acompanhamento a necessidade de manter-se higido e
saudavel o sistema municipal de previdéncia dos servidores publicos, cujos beneficiarios
poderdo ter a certeza de que com base na permanente coleta dos dados atuariais, a protecao e
longevidade da administracdo da previdéncia tornar-se-a uma realidade.

Com fundamento na avalia¢dao atuarial do ano de 2021, com data focal
em 31.12.2020, o fundo de reparticdo, composto pelos servidores ingressantes em Canoas até
a data de 31.3.1998 e cuja responsabilidade ¢ do Municipio, possui uma insuficiéncia
financeira de R$ 6,7 bilhdes. Isso significa dizer que, atualmente, mesmo com a aliquota do
plano de custeio ajustada em 14% para os servidores, em conformidade com o exigido pela
Emenda Constitucional 103, de 2019, o déficit mensal fica em torno de R$ 11,7 milhdes,
tendo em vista que a receita total mensal € de R$ 6,2 milhoes e a despesa total ¢ de R§ 17,9
milhoes. Esse déficit mensal esta estimado em R$ 19 milhdes para os proximos 5 anos.

Ja o fundo previdenciario, capitalizado, composto pelos servidores
ingressantes no Municipio a partir de 12.4.1998, cuja responsabilidade ¢ do CANOASPREYV,
apresenta um resultado atuarial deficitario estimado em R$ 84,6 milhoes.

Ou seja, se a reforma nao for realizada, o Regime de Previdéncia do
Municipio de Canoas ndo suportard os pagamentos de beneficios previdenciarios a longo
prazo.

Tendo em vista a realidade do Regime de Previdéncia, apurado na
referida avaliagdo atuarial, e em respeito ao equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes
Proprios, nos termos dispostos na Constituicao Federal e na Portaria Ministerial n® 464/2018,
mostra-se indispensavel a reestruturagdo das regras dos beneficios dos servidores municipais.

E de se destacar que o projeto ora apresentado segue simetria com os
propostos pela Unido e o Estado do Rio Grande do Sul, embora mais brando em suas regras.
Ainda, refere-se que na proposta foram construidos e avaliados diversos cenarios de regras de
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beneficios, sendo o apresentado aquele que demonstrou maior potencial de custeio com menor
impacto para os servidores municipais e seus dependentes.

O projeto em questdo, demanda aten¢do dos legisladores municipais a
fim de que com maior brevidade se possa ultrapassar e finalizar esta importante fase de
atualizag@o normativa € em consonancia com os interesses municipais, interagir com o Estado
de forma igualitaria e equilibrada.

Com estas breves porém diretas consideragdes, encaminho o projeto em
anexo, certo do recebimento do mesmo com a usual consideragdo e elevado grau de
urbanismo que essa Casa Legislativa, por sua histdria, vem demonstrando.

Atenciosamente,

Jairo Jorge da Silva
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢® 2, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

Dispde sobre os beneficios previdenciarios do
Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Canoas, revoga dispositivos da
Lei n® 5.082, de 11 de maio de 2006 ¢ da
outras providéncias.

Art. 12 Ficam estabelecidos, nos termos desta Lei Complementar, os
beneficios previdencidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores
publicos efetivos do Municipio de Canoas, compreendidos os servidores dos Poderes
Executivo e Legislativo e suas autarquias, de que trata o art. 40 da Constituicao da Republica.

Art. 22 A contribuicdo a cargo dos servidores inativos e pensionistas
destinada ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio, sera de 14% (quatorze por cento), incidindo a partir do valor de 1 (um) salario
minimo.

Art. 32 O Regime Proprio de Previdéncia Social custeara os seguintes
beneficios:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo;

I - quanto ao dependente:

a) pensao por morte

Secao I
Das Aposentadorias do Servidor Efetivo

Art. 4% O servidor publico vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Canoas sera aposentado:

I — voluntariamente, quando observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, desde que cumprido o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il — por incapacidade permanente para o trabalho no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptagdo, hipdtese em que serd obrigatoria a
realizagdo de avaliagdes periddicas para verificagdo da continuidade das condi¢des que
ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma da lei; ou

III — compulsoriamente, nos termos do disposto no inciso II do §1° do art.
40 da Constitui¢ao Federal de 1988.

Art. 5% Os servidores publicos com direito a aposentadoria por idade
minima ou por tempo de contribuicao distintos da regra geral para sua concessdo poderdo
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aposentar-se quando observados os seguintes requisitos:

I — para o titular do cargo de professor, 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, ¢ 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do
exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no
ensino fundamental, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos 0s sexos.

IT — para o servidor publico cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses
agentes, vedada a caracterizacgdo por categoria profissional ou ocupagdo, 60 (sessenta) anos de
idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do e contribuicdo, 10 (dez) anos de
efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria; e

IIT — para a pessoa com deficiéncia, desde que cumpridos o tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma da Lei Complementar Federal n® 142,
de 14 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo dos beneficios, até a edi¢dao
de lei complementar especifica.

§12 Conforme o disposto no inciso I do caput, sao consideradas func¢des
de magistério o efetivo exercicio do cargo de professor, exclusivamente em escola infantil e
de ensino fundamental, nas atividades de regéncia de classe, dire¢do, vice-diregdo,
assessoramento pedagogico e substituicao.

§2¢ Até que lei complementar especifica disponha sobre as atividades
exercidas com efetiva exposi¢ao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude,
ou associagao desses agentes, aplicam-se as regras utilizadas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 6° Os proventos de aposentadoria no ambito do RPPS de Canoas
serdo calculados de acordo com a média aritmética simples correspondente a 90% (noventa
por cento) das maiores remuneracdes utilizadas como base para as contribui¢des do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, desde a competéncia julho de 1994 ou, se
posterior aquela competéncia, desde a do inicio da contribuicao.

§ 12 A média a que se refere o caput serd limitada ao valor maximo do
saldrio de contribui¢do para o servidor que ingressar no servico publico em cargo efetivo
apos a implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar ou que tenha exercido a opgao
correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constitui¢ao Federal.

§22 O valor do beneficio aposentadoria correspondera a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no §12 com acréscimo
de dois pontos percentuais para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribui¢do, ressalvado o disposto nos §§ 3% e 4°.

§ 32 O valor do beneficio da aposentadoria correspondera a 100% (cem
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no §1% no caso de
aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente em servigo, de
doenga profissional e de doenca do trabalho.
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§42 O valor do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
causada por acidente distinto das hipoteses contempladas no §3¢ serd calculado com base no
disposto no §22 acrescido de 10 (dez) pontos percentuais.

§5° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o inciso III do
caput do art. 42 desta Lei Complementar corresponderda ao resultado do tempo de
contribuicao dividido por 20 (vinte) anos, limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor
apurado na forma do §29, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para
aposentadoria voluntaria que resulte em situacao mais favoravel.

§6° As remuneracdes ou subsidios considerados no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao
integral do indice fixado para a atualiza¢do dos salarios de contribui¢do considerados no
calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§72 Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido
contribuicdo para regime proprio, a base de célculo dos proventos serd a remuneracdo do
servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribui¢do ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo
exercicio.

§82 Na auséncia de contribui¢do do servidor ndo titular de cargo efetivo
vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneracdo no
cargo ocupado no periodo correspondente.

§92 Os valores das remuneragdes a serem utilizados no calculo de que
trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos orgaos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico.

§10. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo
da aposentadoria, atualizadas na forma do §12, ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor do salario-minimo e;

IT - superiores ao limite maximo do salario de contribui¢do, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§11. As maiores remuneracdes de que trata o caput serdo definidas depois
da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos
no §10.

§12. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo
do segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo serd desprezado
do calculo de que trata este artigo.

§13. Considera-se remuneragao do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos € vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido
dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§14. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo
serdo considerados em niimero de dias.

§15. O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo, na
base de calculo da contribuicdo, de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo e fungdo gratificada, gratificagdo de
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dedicacdo exclusiva ou de tempo integral e das gratificagdes de resolutividade e
resolutividade especial, para efeito de célculo da média a que se refere o caput.

§16. Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serdo
reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 7% Aplicam-se aos servidores publicos vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Canoas as regras de transi¢do para
aposentadoria que serdo estabelecidas em Emenda a Lei Organica do Municipio de Canoas.

Art. 82 O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto nos
artigos 4%, 52 e 62 desta Lei Complementar ndo serd inferior ao valor a que se refere o §22 do
art. 201 da Constitui¢ao Federal de 1988.

Secao I1
Da Pensao por Morte

Art. 92 Fica incluido como segurado do Regime Proprio de Previdéncia
Social:

I - o dependente, reconhecido nos termos da lei, maior 18 (dezoito) anos
e menor de 21 (vinte € um) anos;

IT - o dependente, reconhecido nos termos da lei, maior de 21 (vinte e
um) anos até 24 (vinte e quatro) anos, desde que comprove semestralmente, enquanto estiver
no gozo do direito, cursar graduacao em institui¢do de ensino superior, mediante apresentacao
de atestado de matricula.

Art. 10. Para o conjuge ou companheiro o direito de percepcao do
beneficio de pensdo cessara:

I - no decurso de 4 (quatro) meses, se 0 0bito ocorrer sem que o servidor
tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do dbito do servidor;

IT - o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do pensionista na data de oObito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito)
contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido
estavel:

a) trés (3) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

b) seis (6) anos, entre 21 (vinte € um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

c¢) dez (10) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

d) quinze (15) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

e) vinte (20) anos, entre 41 (quarenta e um) e 44 (quarenta e quatro) anos
de idade;

f) vitalicia, com 45 (quarenta e cinco), ou mais, anos de idade.

Art. 11. Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo e dos
aposentados do Municipio de Canoas, incluidas suas autarquias, falecidos a partir da data de
publicacdo desta Lei Complementar, sera concedido o beneficio de pensao por morte, que sera
equivalente a uma cota familiar de 60% (sessenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo segurado ou daquela a que o servidor teria direito se fosse aposentado por
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incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§12 As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo
serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
pensdo por morte quando o niumero de dependentes remanescente for igual ou superior a 4
(quatro).

§22 Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput serd equivalente
a:

I — cem por cento (100%) da aposentadoria recebida pelo segurado ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito.

I — uma (1) cota familiar de 60% (sessenta por cento) acrescida de cotas
de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§32 Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no
caput e no §1°.

§42 A contribuigdo incidente sobre o beneficio de pensdo por morte tera
como base de calculo o valor total desse beneficio, respeitada a faixa de incidéncia de que
trata o art. 2%, antes de sua divisdo em cotas e serd rateado para os pensionistas, na propor¢ao
de suas cotas.

Art. 12. E vedada a acumulagio de mais de uma pensio por morte
deixada por conjuge ou companheiro, no dmbito do mesmo regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor, decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis
na forma do art. 37 da Constituicdo Federal, e em conformidade ao disposto no art. 24 da
Emenda a Constitui¢ao Federal n? 103 de 12 de novembro de 2019.

Art. 13. Os célculos de proventos dos beneficios de pensdo por morte
previstos no artigo 11 serdo reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

Secao 111
Do Abono de Permanéncia

Art. 14. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 4% e 5% e que opte por permanecer em
atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao
previdencidria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria contidas no inciso
III, do art. 42

§12 O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da
contribuicao efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§2¢ O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do ente
federado em que o servidor estiver em atividade e serd devido a partir do cumprimento dos
requisitos impostos pela legislagdo previdenciaria, mediante a op¢ao expressa de permanéncia
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na atividade e através de dotagdo propria.

Art. 15. Ficam referendadas integralmente a alteracdo promovida pelo
art. 12 da Emenda a Constitui¢ao Federal n® 103, de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal,
bem como as revogagdes do § 21 do art. 40, dos arts. 22, 6° e 6>-A da Emenda a Constitui¢ao
Federal n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e do art. 32 da Emenda a Constituicdo Federal n®
47, de 5 de julho de 2005, promovida pela alinea “a” do inciso I e pelos incisos III e IV do art.
35 da Emenda a Constituicao Federal n® 103, de 2019.

Art. 16. Revogam-se o caput do artigo 20 e seus §§ 22, 32 e 52, os artigos
27, 28, 29, 30, 31, o §12 do artigo 37, os artigos 42, 46, 47, 48, 49, 50, o artigo 51 e §§, os
artigos 52, 53, 54, e 64 da Lei n® 5.082, de 11 de maio de 2006 e as demais disposi¢des
contrarias.

Art.17. Esta Lei Complementar entrarad em vigor:

I - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de sua
publicacdo, quanto ao disposto no art. 22

IT - nos demais casos, na data de sua publicacio.

MUNICIPIO DE CANOAS, em

Jairo Jorge da Silva
Prefeito Municipal



