SENHORA VEREADORA E SENHORES VEREADORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CANOAS-RS

SENHORES VEREADORES INTEGRANTES DA COMISSAO
PROCESSANTE

Ref. Protocolo 11634/2023

NEDY DE VARGAS MARQUES, Vice-Prefeito Municipal,
brasileiro, Advogado, residente em Canoas/RS, ao final assinado,
nos autos do feito identificado na referéncia acima, em face de
denlncia apresentada por Maria Teresinha do Nascimento
Saldanha, vem, respeitosamente, apresentar DEFESA PREVIA,

nos termos em que passa a explicitar:

EM PRELIMINAR:

Antes de abordar a matéria atinente ac merito, cumpre ao
aqui Requerente abordar questionamentos referentes a matéria de

ordem preliminar.



A Autora apresenta denuncia com pedido de impeachment a
desfavor do aqui Requerente, invocando norma prevista no Artigo
4° inciso VI, do Decreto-Lei n° 201/67, em peticao extensa e

destituida da devida nitidez no tocante aos fatos alegados.

Alega, inicialmente, que o aqui Requerente teria retardado,
em quase 06 (seis) meses 'o aditamento do contrato com a
empresa FUNAN' (sic) em 'manobra negligente, omissa', optando
pela 'intervengdo do Hospital' (sic) conforme Processo Judicial n°
5018226-16.2022.8.21.0008, que tramita na Comarca de
Canoas/RS.

Deixa certo que o Municipio de Canoas ajuizou Agé&o Civil
Plblica visando a Intervencéo judicial no Hospital Universitario,
inicialmente argumentando que o aqui Requerente teria agido com
negligéncia em buscar autorizagéo judicial para firmar Termo
Aditivo, muito embora naquele momento estivesse sob intervengao

judicial.

Mais adiante, na mesma peca, passa a Autora a alegar que o
aqui Requerente, ao adotar medidas para o efeito de buscar
autorizacdo judicial para assinar o Termo Aditivo em comento,
estaria agindo de tal maneira, intencionalmente, buscando assim

lograr protagonismo politico naquela situagao.

A leitura da preambular leva a constatar manifestas
contradicdes em sua narrativa, revelando-se absolutamente
destituida da imprescindivel nitidez no tocante as alegacgées

formuladas e, enfim, acarretando intransponivel prejuizo ao aqui




Requerente no tocante ao exercicio das garantias do contraditério
e da mais ampla defesa, consagradas na Constituicéo Federal, em

seu artigo 5°, inciso LV.

A toda evidéncia, as desencontradas alegacdes, num
primeiro momento apontande omissdo/negligéncia e, mais adiante,
referindo conduta com dolo, ndo ensejam identificar possibilidade,
por mais remota, de fazer incidir a desfavor do aqui Requerente a
hipdtese normativa invocada pela Autora em sua denlncia,

prevista no Artigo 4°, inciso VIII, do Decreto Lei n® 201/67.

Percebe-se, pois, que nem em tese, sequer, é possivel
admitir o transito da pretensdo de impeachment formulada na

preambular.

A narrativa contida na peca inaugural, muito embora extensa,
apresenta-se contraditéria, consigo prépria, bem assim a luz dos
elementos carreados pela prépria Autora, fazendo caracterizar a
inépcia da denuncia apresentada a Camara de Vereadores, porque
carecedora da imprescindivel nitidez e clareza, ndo esclarecendo
na exposicdo dos fatos, com todas as suas circunstancias, de
modo a ensejar ao aqui Requerente o pleno exercicio dos direitos

ao contraditério e a mais ampla defesa, conforme ja referido.

Diante de tal contexto, pois, resta indesviavel seja
reconhecida a inépcia da peticdo inicial, determinando-se o
arquivamento da denuncia de fls. 01/12, porquanto postula o aqui

Requerente, em sede de preliminar, seja reconhecida e declarada




a inépcia da denuncia em tela, com o corolario arquivamento do

feito.

Ausente, ademais, o substrato imprescindivel da justa causa
para permitir trénsito ao presente pedido de impeachment, seja em
face das alegacbes formuladas seja a luz da documentacdo em

anexo.

Ndo se vé nos autos, também, a documentacdo e
comprovagé@o, como devido, que se fazem imprescindiveis para
conferir & Autora legitimidade para formular o requerimento de
impeachment em tela, restando desatendido requisito legal

pertinente.

Em preliminar, também, vai suscitado vicio de nulidade de
ordem absoluta, isso tendo em linha o teor dos registros contidos
na ATA N° 25/2023, constatando-se que o rito procedimental em
que se feriu a tramitagdo do requerimento de impeachment em
questao n&o observou, como devido, os ditames do Regime

Interno da Camara de Vereadores de Canoas.

A Subsegéo I, do Regimento Interno dessa Colenda Casa
Legislativa, estabelecendo regramento no que diz respeito a
Ordem do Dia, assim reza em seu artigo 28, caput, e paragrafo 3°,

conforme transcritos:

Subsecao
DA ORDEM DO DIA




Art. 28. A Ordem do Dia é a fase da sessdo destinada

a discusséo e votagéo de proposigéo. (...)

§ 3° Com minimo de 24 horas antes da sessdo, sera
definida a Ordem do Dia pela Mesa. As matérias

incluidas seréo distribuidas em avulsos que conterdo:

I- as proposicées;
II- as emendas;
IlI- os pareceres;

IV- a legislacéo pertinente;

Ainda em sede de preliminar, igualmente a luz dos registros
langados na ja mencionada ATA N° 25/2023, verifica-se e vai
suscitado vicio de nulidade, de ordem absoluta, no tocante a
formacdo da Colenda Comissdo Processante, na medida em que
ndo foi observado o Principio da Proporcionalidade no que se
refere a definigdo dos Edis integrantes da Comiss&o Processante
nem tampouco restaram expressamente consignados em Ata os
criterios e a forma mediante a qual foi levada a efeito a

composicéo da citada comisséo.

Atingido, in casu, também, o Principio da Transparéncia, bem
assim os direitos ao contraditério € a mais ampla defesa,
consagrados e garantidos na norma prevista no artigo 5°, inciso

LV, da Lei Maior Brasileira.

Em sede de preliminar, outrossim, suscita o aqui Requerente

manifesto desvio de finalidade a eivar de nulidade o presente




processo de cassacdo, promovido a desfavor do Vice Prefeito
NEDY DE VARGAS MARQUES, legitimamente eleito, com base
em pleito eleitoral juridicamente perfeito e, especialmente, com
amparo na vontade popular, mediante sufragio do voto livre e

democratico.

O exercicio do direito de denunciar, no caso dos autos, &

flagrantemente abusivo.

Aflora da denulincia apresentada e dos elementos contidos
nos autos que a finalidade do presente feito nao €, absolutamente
nao €, o cumprimento da ordem juridica nem tampouco o fito de
distribuir justica, porquanto o verdadeiro objetivo do presente
pedido de impeachment é o de cercear os direitos politicos e de
prejudicar o Vice Prefeito NEDY DE VARGAS MARQUES e,
paralelamente, atender a ansia de vendeta, o animo de retaliagéo

do Prefeito Jairo Jorge da Silva.

Ademais, toda Canoas sabe que a autora Maria Terezinha

mantém relacionamento de proximidade com JAIRO JORGE,
inclusive ja tendo ocupado o cargo de Secretaria Municipal, eis por

ele nomeada para ocupar cargo de confianca.

Por manifesto o vicio de finalidade, e, enfim, o exercicio

abusivo do direito de requerér que macula a pretensado da autora,

imp&e-se seja reconhecida a nulidade absoluta da dentncia.

/

Postula desde ja, sejam acolhidas as prefiminares/

i

suscitadas.




NO MERITO:

Antes de qualquer outra consideracdo, € extremamente
importante lembrar e deixar claramente explicitada a situagéo
fatica vivenciada na cidade-de Canoas, mais precisamente pelos
fatos gerados por agdes desenvolvidas pelo Ministério Publico
Estadual, em face praticas tidas como criminosas, de autoria do

Prefeito Jairo Jorge.

No dia 31 de marco de 2022, bem cedo, pela manhj,
compareceram o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO RIO
GRANDE DO SUL e agentes das forgas policiais, a residéncia do
prefeito JAIRO JORGE DA SILVA, dentre outros, talvez o principal,
alvo de investigacdo, para cumprimento de mandados judiciais de
busca e apreensao e para cumprir ordem judicial de ‘afastamento’

do exercicio do cargo de prefeito da nossa cidade.

Tais diligéncias faziam parte, paralelamente a outras tantas
emanadas do Poder Judiciario, inseridas em operagcdo nominada
“COPA LIVRE".

Ao mesmo tempo, o vice-prefeito NEDY DE VARGAS
MARQUES era solicitado por oficial de justica para comparecer a

sede da Prefeitura Municipal de Canoas para, pessoalmente,

receber comunicacdo de mandado judicial oriundo da Colenda 42
Cémara Criminal do TJ/RS, para o efeito e na forma da Lei assumir /

a condicdo de Prefeito em exercicio, na cidade de Canoas/RS. Z




Segundo o Ministério Publico do RS, o prefeito JAIRO
JORGE DA SILVA figura como alvo de investigacdes pela pratica
de delitos gravissimos contra a administracdo publica, contra ele
encetada uma pluralidade de imputagdes, dentre elas infragdes
criminais de falsidade, formagdo de quadrilha ou bando, e
corrupgao; tudo, vale repetir segundo o MP/RS, desvios de
conduta que causaram gravissimos prejuizos a municipalidade e

ao erario, alcangando significativas quantias que, consta, superam

o valor de sessenta e seis milhdes de reais, tudo por decorréncia
de contratacdes fraudulentas perpetradas no &mbito de interesses

da saude publica municipal.

municipes de Canoas, que lamentavelmente ganhou destaque na
midia, espalhando-se para todo o pais. Envergonhou
profundamente a nossa comunidade, vexatdria noticia que voou

mundo afora, tudo como se vé das anexas matérias jornalisticas.

Neste dramatico e turbulento contexto, portanto, o aqui

requerente assumiu o exercicio do cargo de Prefeito.

Absolutamente perplexo, num ambiente de total abalo e
desconfianca, ante inUmeras e gravissimas condutas de desvio e
transgressé@o de natureza criminal que o Ministério Publico atribui
ao Prefeito afastado do cargo, por ordem do Tribunal de Justiga do
Estado do Rio Grande do Sul.

——



Lastimavelmente manchando o nome de Canoas, tais fatos
voaram pelo mundo, eis amplamente divulgados pela imprensa, na

midia, enfim.

A ordem judicial de afastamento perdurou por 01(um) ano,
ainda pendendo junto ao Poder Judiciario outros requerimentos de

afastamento.

Nesse interim, Jairo Jorge sofreu condenacao pela pratica do
crime de corrupgdo, cominada a pena de 03 (trés) anos, cumulada
com a reprimenda da inelegibilidade, em decreto condenatdrio

proferido pela 222 Vara Criminal Federal de Porto Alegre/RS.

No exercicio da fungéo, o vice-prefeito NEDY DE VARGAS
MARQUES, nao sé por forga' das convicgdes que acompanham-lhe
por toda a vida, mas sempre com a finalidade de prevenir e
acautelar a ocorréncia de qualquer prejuizo a Municipalidade,
adotou comportamento baseado no mais rigoroso controle dos
atos da administragdo, sobretudo focando sua atuagéo nos pilares

da legalidade e da eficiéncia.

Especialmente no que se refere aos atos e contratos
pertinentes a pasta da ‘Secretaria de Saude’, o aqui requerente
tratou de promover, no maximo possivel, a atuacao da prefeitura
municipal buscando a colaboragdo do Ministério Publico e do
Tribunal de Contas do RS.




Apresenta-se abusiva a acusacgdo formulada, isso salta aos
olhos de todos, revelando-se desviada da finalidade legal e juridica

gue deve observar.

Diante da turbuléncia provocada pela operacdo COPA
LIVRE, fez-se inevitavel a adogdo de todas as cautelas possiveis
para o trato da coisa publica. Ndo ha de se perder de vista, por um
segundo sequer, a motivagao pela qual o Prefeito foi afastado e o
Vice-Prefeito foi chamado a assumir o exercicio do cargo.

Nenhuma pessoa que se comporte respeitando as leis e
nutrido de boa-fé, atuaria de modo diferente daquele adotado pelo

aqui requerente.

Nao seria possivel exigir dele a adogao de conduta diversa.

A denlncia apresentada, destituida do imprescindivel
requisito da ‘justa causa’, afora caracterizar-se por obscura e
contraditéria, deliberadamente, omite da Camara Municipal e da
comunidade Canoense, fatos de relevante importancia.

Extremamente importante, outrossim, esclarecer todas as
circunstancias que dizem respeito a contratacdo da FUNAM no

tocante ao Termo de Colaboracéo 003/22.

N&o ha de esquecer-se, em momento algum, que o contrato
originario com a FUNAM (Termo de Colaboragdo N° 003/2022)

nao foi firmado pelo aqui Requerente.




Tenha-se a inequivoca ciéncia de que o contrato que
originariamente estabeleceu vinculos e valores com a FUNAM
foi firmado pelo Prefeito JAIRO JORGE DA SILVA.

A assinatura do Termo de Colaboragdo em que figurou na
condicdo de contratada a FUNAM foi precedida por um
Procedimento Administrativo. I/n casu, dito procedimento tramitou
na Prefeitura Municipal mediante o MVP n°. 00089130/2021-1, com
protocolo datado de 17/11/2021, consoante cépia integral que vai
anexada, para o total conhecimento da Senhora Vereadora, dos

Senhores Vereadores e, enfim, dos Canoenses.

Importante acompanhar momentos de relevante interesse
para os Canoenses no que se refere a tramitagdo do mencionado

processo administrativo.

O tramite teve seu inicio, consignada a finalidade, conforme

se Vé a seguir:

"TRATA-SE DE PROCESSO AUTUADO PARA INSTRUCAO DE
DISPENSA DE REALIZACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA FORMALIZACAO DE PARCERIA ENTRE A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE CANOAS E
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE __ CIVIL,  MEDIANTE
ASSINATURA DE _TERMO DE _COLABORACAO, COM
FUNDAMENTO NO ARTIGO 30. INCISO |, DA LEI N°
13.019/2014, PARA 0 GERENCIAMENTO E
OPERACIONALIZACAO, EM CARATER EMERGENCIAL, DAS




ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE CANOAS (HU)". (vide pagina 2128)

TERMO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
Documento: Processo N°. 89130/2021

Requerente: Secretaria Municipal da Saude

Assunto/objeto: Contratagdo emergencial de entidade de direito
privado sem fins lucrativos,-qualificada como Organizag&o Social
e/ou Organizacado da Sociedade Civil de Interesse Publico, com
experiéncia prévia comprovada na gestdo de unidades
hospitalares de HOSPITAL GERAL, com perfil de Média e Alta
Complexidade ambulatorial e hospitalar, para a gestéo,
operacionalizacdo e execucdo dos servicos de saude no
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CANOAS (CNES 3508528),
localizado no municipio de Canoas, pelo periodo de até 180 dias.
Base Legal: Art. 30, inciso |, da Lei 13.019/2014.

Organizagdo da Sociedade Civil/Proponente: FUNDACAO
EDUCACIONAL ALTO MEDIO SAO FRANCISCO - CNPJ:
20.533.295/0001-79

Valor total: R$ 58.576.182,00 (Cinquenta e oito milhées quinhentos
e setenta e seis mil cento e oitenta e dois reais).

Prazo de Execu¢édo: O Termo de Colaboracdo sera executado no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de ordem de
inicio.

JUSTIFICATIVA

A Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015, afastou
de modo expresso a aplicagéo da Lei 8.666/1993 e estabeleceu
um processo licitatério especifico, denominado Chamamento

Publico, para a celebragcdo dos Termos de Colaboragéo e de




Fomento. A mesma norma, em seu art. 30, inciso |, estabelece
previsdo legal para que a Administracao Publica possa promover
parceria com Organizagdo da Sociedade Civil mediante Dispensa
do Chamamento Publico, em carater emergencial, ato respaldado
no presente processo administrativo MVP 89130/2021, onde se
evidenciam todas etapas e documentos necessarios para o
atendimento da legislagao vigente.

PROCESSO: 89130/2021-1 PGINA: 2139/2579

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CANOAS

Gabinete do Prefeito

Rua Quinze de Janeiro, 11 — Centro — Canoas — RS — 92010-300
Telefone: (51) 3462.1565 — Fax: (51) 3462.1576

(vide pagina 2137)

(vide paginas 2165/2169 - documento assinado por Jairo)

Note-se que, antes da assinatura do contrato com a FUNAM,
o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul questionou

do valor apresentado pela mencionada empresa.

Em face disso, houve manifestacdées da empresa FUNAM e
do Secretario Adjunto da Saude de Canoas, ambos afirmando que
n&do havia qualquer dbice para o cumprimento do contrato, caso

fosse firmado.

O Prefeito Jairo Jorge, entdo, firmou contrato com a

empresa.




Resta evidente, pois, que tudo aquilo que havia sido
combinado entre o representante de FUNAM e JAIRO JORGE, foi

documento, dando aparéncia de legalidade.

Veja-se, nos autos do Procedimento Administrativo (copia

integral em anexo) os documentos a seguir indicados:
Notificagcado 007/2022
Comunicado de Auditoria

quesitonando a exeqiiibilidade firmado por Maicon de Barros

Lemos (vide pagina 2241)

Comunicado de Auditoria do TCE/RS
(vide paginas 2242/2249)

Resposta FUNAM em face da Notificacdo 007/2022

(vide pagina 2276/2286)
(vide pagina 2287/2288)
(Justificativa Complementar da SMS firmada por Régis de

Oliveira Junior - Secretario em 20/01/2022 - vide paginas
2290/2313) "

/

=

—_—



(Justificativa Complementar da SMS sobre morosidade firmada por
Régis de Oliveira Junior Secretario Interino em 23/01/2022 - vide
paginas 2315/2340)

(Justificativa Complementar da SMS para prosseguimento do
processo firmado por Regis de Oliveira Junior Secretario Interino
em 23/01/2022 - fls. 2344/2368)

TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2022

TERMO DE COLABORAGAO que celebram entre si o MUNICIPIO DE CANOAS e a organizagio
da sociedade civil FUNDACAO EDUCACIONAL ALTO MEDIO SAO FRANCISCO - FUNAM, com
experiéncia prévia comprovada na gestao de unidades hospitalares de HOSPITAL GERAL, com
perfil de Média e Alta Complexidade ambulatorial € hospitalar, para a gestdo, operacionalizagio e
execugdo dos servigos de saude no HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CANOAS (CNES 3508528)
no Municipio de Canoas/RS.

O MUNICIPIO DE CANOAS/RS, inscrito no CNPJ/MF sob no 88.557.416/0001-18, estabelecido
nesta cidade, na Rua Quinze de Janeiro, 11, centro, neste ato representado por seu Prefeito, Sr.
Jairo Jorge da Silva, doravante denominado MUNICIPIO e do outro

FUNDACAO EDUCACIONAL ALTO MEDIO SAO FRANCISCO - FUNAM, inscrita no CNPJ no
20.533.295/0001-79 estabelecida na Av. Jefferson Gitirana, n® 1422, Bairro Cicero Passos no
Municipio de Pirapora/MG neste ato representado por seu Diretor Presidente

Ivonei Trezena Silveira, portador do RG n® 10.052.721, inscrito no CPF sob o n® 042.545.446-00
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), resolvem celebrar O
TERMO DE COLABORAGAO, com fundamento no Processo Administrativo n® 89.130/2021
através do Art. 30, inciso | da Lei Federal n° 13.019 de 31 de Julho de 2.014 e mediante as
seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULAPRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. E objeto deste Termo de Colaboragio a gestdo, operacionalizaciio e execugio dos servigos
de saude no HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CANOAS (CNES 3508528) no Municipio de
Canoas/RS com experiéncia prévia comprovada na gestdo de unidades hospitalares de
HOSPITAL GERAL, com perfil de Média e Alta Complexidade ambulatorial e hospitalar, em
mutua cooperagéo, conforméNPzano de Trabalho e, de acordo com o disposto no processo
administrativo n® 89.130/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. Sera designado pelo MUNICIPIO, mediante Portaria, o gestor do Termo de Colaboragao.
PROCESSO: 89130/2021-1 PGINA: 2440/2579

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CANOAS
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo




2.1.1. Sao atribuigbes do gestor:
a) acompanhar e fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragéo;
b) emitir parecer técnico conclusive de analise de prestagio de contas;

¢) comunicar ao Administrador Publico no caso de inexecugao por culpa exclusiva da organizagéo

da sociedade civil.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
3.1. SAO OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

3.1.1. Transferir efou consentir com os descontos efetuados pelo Fundo Municipal de Salde
guanto aos recursos previstos neste TERMO DE COLABORAGAO ao COLABORADOR (OSC),
conforme Clausula Sétima;

3.1.2. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC);

3.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
3.1.4. Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e servi¢os de salde;

3.1.5. Analisar os relatérios elaborados pelo COLABORADOR, comparando-se as metas dos

descritivos, como resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;

3.1.6. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria durante a vigéncia do
objeto;

3.1.7. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL;

3.1.8. Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a

exigéncia da restituigao dos recursos transferidos;

3.1.9. Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

3.1.10. Elaborar parecer elucidative e conclusivo sobre a prestagio de contas da ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e
avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado;

3.1.11. Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada, a prestagéo
de contas, bem como o presente Termo de Colaboragao;




3.1.12. Nomear, em ato do Prefeito Municipal, os membros componentes da Comissdo de
Monitoramento e Acompanhamento do TERMO DE COLABORAGAOQ descrita na Clausula
Qitava;

3.1.13. Estabelecer, implantar e manter, em adequado funcionamento, os mecanismos
reguladores de acesso, assim como 0s mecanismos controladores dos processos de execugao

das agoes e servigos previstos no plano operativo;,

3.1.14. Disponibilizar para o HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CANOAS (CNES 3508528) o

acesso aos componentes de regulagao da SMS;

3.1.15. Repassar mensalmente as verbas previstas neste TERMO DE COLABORACAO, ficando
vinculados, no entanto, os repasses, a disponibilidade de recursos financeiros repassados do
Fundo Municipal de Saude, mensalmente, pelo Ministério da Salde e Secretaria Estadual da

Saude;

3.1.16. Prestar ao COLABORADOR todos os esclarecimentos necessarios a execugio dos

Servicos;

3.1.17. Decidir sobre a aplicagé@o de penalidades previstas no edital de chamamento publico e no

presente termo de colaboragéo;
3.1.18. Decidir sobre prestagdes de contas finais da parceria;

3.1.19. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagao,

de modo a evitar sua descontinuidade.
3.2 SAO OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL:
3.2.1. QUANTO A ASSISTI"ENEIA MULTIPROFISSIONAL

3.2.1.1. Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizagao, centrando
as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a
atencao acolhedora, resolutiva e humana.

3.2.1.2. Garantir a realizagio de atendimento médico, de enfermagem e multidisciplinar em sadde
integral aos usuarios assistidos, com equipe multidisciplinar especializada do COLABORADOR,
conforme estabelecida nas RDCs, portarias, Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do
atendimento no SUS e outras normas técnicas, de forma ininterrupta, em todos os setores do HU,
da porta de entrada da urgéncia, emergéncia, as unidades de internagdo, e atendimento
ambulatorial, durante todo o horaric de funcionamento do Hospital (24h), sendo vedada qualquer

limitagdo ou negativa de atendimento aos usuarios do SUS.

3.2.1.3. Manter responsével técnico, coordenador de cada servigo e médicos diaristas, com fitulo
de especialista em suas respectivas areas, e médicos plantonistas, preferencialmente com
residéncia médica efou pds-graduagao nas especialidades clinicas ou cirdrgicas pertinentes as
suas atividades contempladas neste Termo de Colaboragéo, no Plano de Trabalho e Termo de
Referéncia, para prestar o atendimento pleno ao usuario. Devem ser cumpridas rigorosamente as
determinagdes emanadas pelos respectivos 6rgdos responsaveis e fiscalizadores da atividade
inerente, responsabilizando-se os profissionais pelos seus atos em

todos os aspectos e seguindo os preceitos de humanizagio do SUS.




3.214. O COLABORADOR  devera contratar Diretor Técnico (médico) e Assistencial
(enfermagem), seguindo as normas da CLT, objetivando garantir a fixagdo e vinculagdo dos
referidos profissionais &s rotinas técnicas-administrativas do HU, os quais deverdo possuir,
obrigatoriamente, especializago/residéncia em uma das especialidades do perfil do Hospital.

3.2.1.5. Realizar tratamento medicamentoso requerido durante o processo de internagdo. A
dispensagdo de medicamentos devera realizar-se através de dose individualizada por horério e
sistema distribuigdo de medicamentos por dose unitaria.

3.2.1.6. Realizar tratamento de complicacfes e intercorréncias que possam ocorrer ao longo do
processo assistencial e tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal
que motivou a internagao do usuario e que podem ser necessarios devido as condigdes especiais
do paciente, observando sempre a limitacao do perfil e capacidade operacional do Hospital.
3.2.1.7. Executar procedimentos cirlirgicos necessarios ao adequado tratamento de usudrios, de
acordo com o perfil da unidade.

3.2.1.8. Executar procedimentos especiais de alto custo e alta complexidade que se fizerem
necessarios ao adequado atendimento e tratamento do usuério, de acordo com o perfil da
unidade e com a capacidade instalada.

3.2.1.9. Realizar procedimentos especiais de fisioterapia, reabilitagdo, suporte psicol6gico,
servico social, fonoaudiologia, nutrigio e outros que se fizerem necessarios ao adequado
atendimento e tratamento do usuario, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a
complexidade da unidade.

3.2.1.10. Prover acompanh-émento na unidade até efetivar-se & contra referéncia efou
transferéncia do usuério para tratamento na rede de atengao a salde ou até que haja a alta.

3.2.1.11. Fornecer Orteses, proteses e implantes para cirurgias e procedimentos, necessarios ao
tratamento em todas as especialidades que utilizam tais materiais, devendo o COLABORADOR
faturar pelo SIGTAP - Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e
OPME do SUS, registradas na ANVISA e com aprovagao da equipe de faturamento da SMS de
Canoas.

3.2.1.12. Fornecer Terapias renais substitutivas (hemodiglise e outras) quando necessarias para
0s pacientes internados, bem como garantir a oferta dos Exames laboratoriais,
anatomopatolégicos e SADT, elencados no Plano de Trabalho efou Termo de Referéncia.

3.21.13. Fornecer Transporte inter-hospitalar, de acordo com o perfil do paciente que sera
transferido, seja para outras unidades de saude ou para realizagdo de exames em outras
instituigdes, em ambulancia apropriada, devidamente tripulada e equipada conforme Portaria
MS/GM 2.048, de 5 de novembro de 2002 ou posterior que regule o assunto, sem prejuizo ao
atendimento praticado na unidade.

3.2.1.14. Transferir para outr-:;’s: unidades de servigos especializados usuarios com necessidade
de tratamento fora do perfil do HU, a ser de competéncia e responsabilidade do Nicleo Interno de
Regulagdo (NIR) do Hospital a interlocugdo com a Regulacdo Municipal de Canoas efou a
regulagdo estadual, através de insercdo da solicitagdo de transferéncia no Sistema Oficial de
Regulago utilizado pela SMS de Canoas, sendo, portanto, necessaria a instalagéo do sistema de
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regulacdo municipal de Canoas nos computadores do NIR do HU, a fim de parametrizar as

solicitagbes, bem como o censo hespitalar, visando dar transparéncia ao processo regulatério;

3.2.1.15. Instituir, em até 2 (dois) meses apés o inicio das atividades, e manter as comissdes
listadas no Plano de Trabalho e/ou Termo de Referéncia, conforme legislagéo e regulamentagéo
vigentes, assim como criar quaisquer outras que venham a se tornar legalmente obrigatérias ou
necessarias de acordo com'aperﬁl e porte de atendimento da unidade. O COLABORADOR
devera garantir toda infraestrutura, com sala prépria ou compartilhada, mobilirio, computadores
independentes, acesso a internet, linha telefénica e todos os materiais de escritério, sistemas e

informagbes necessarias para o desempenho institucional de todas as Comissdes instituidas.

3.2.1.18. Designar profissional de saide de nivel superior, preferencialmente com formagédo na
area da saude, como responsavel técnico para cada comissdo, com experiéncia para atuar na
comissdo nomeada e o mesmo ndo poderd exercer outra atividade que ndo seja da sua

atribuig&o.

3.2.1.17. A Comissdo de Vigilancia Epidemioldgica deve elaborar, mensalmente, o perfil de
morbidade e mortalidade hospitalar das Doengas de Notificagdo Compulséria, conforme a Lista
Nacional de Notificagdo Compulséria de doencgas, agravos e eventos saude publica (Portaria de
Consolidagdo n°® 4/2017). Além disso, devera observar as orientagbes, diretrizes e normas da
Portaria GM/MS n° 2.624, de 28 de setembro de 2020 e Resolugdo CIB RS n° 104/2021, por ser o
HPS hospital integrante da Rede Estadual de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar - NVEH/RS.
Todos os relatérios deverdo ser encaminhados, més a més, aos cuidados do Gabinete da
Secretaria Municipal de Saude de Canoas, com cépia para a Diretoria de Vigilancia em Saude e
CEVS/RS.

3.2.1.18. Implementar a¢es de cuidados a salde baseadas em evidéncias cientificas e nos
protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas de boas praticas de atengdo médica e
multiprofissional em saude, segundo 0s principios sugeridos pelo CFM, COFEN, Ministério da
Saude e Organizagdo Mundial da Salde (OMS).

3.2.1.19. Sempre que houver alteragdes que envolvam novas tecnologias, incremento ou
desativagéo de servigos ou alteragdes na estrutura organizacional da unidade, devera o
COLABORADOR revisar e ajustar as diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas, fluxos e
procedimento, a fim de garantir o atendimento integral, com qualidade e resolutividade.

3.2.1.20. Aplicar todas as normas, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas da linha de cuidado
do Infarto Agudo do Miocardio, incluindo a utilizagdo de medicagdo trombolitica e todos os
procedimentos da cardiologia intervencionista e da Linha de Cuidado da Cardiovascular e

Vascular,

3.2.1.21. Aplicar todas as narmas, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas da linha de cuidado
da Traumato-Ortopedia.

3.2.1.22. Aplicar todas as nbﬁnas, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas da Linha de
Cuidado do AVC/Neurocirurgia/Neurologia. Nos casos de acidente vascular cerebral isquémico,
incluir a utilizagdo de medicagdo trombolitica e prestar o atendimento integral ao acidente

vascular cerebral hemorrégico.




3.2.1.23. Aplicar todas as normas, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas da Linha de
Cuidado da Saude da Mulher, Pré-Natal, Assisténcia ac Parto, Gineco-Obstetricia de Alto Risco,
prestando a assisténcia integral @ mulher gestante e 2 salde da mulher.

3.2.1.24. Aplicar todas as normas, protocclos clinicos e diretrizes terapéuticas da Linha de
Cuidado da Saulde da Crianga, prestando a assisténcia integral a crianga e ao adolescente,

sobretudo, com acolhimento e classificagdo de risco no Pronto Atendimento Pediétrico.

3.2.1.25. Aplicar todas as nommas, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas da Linha de

Cuidado da Atengao ao Individuo com Obesidade, prestando a assisténcia integral ao paciente.

3.2.1.26. Aplicar todas as normas, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas da Linha de
Cuidado da Alta Complexidade em Lesdes Labio-Palatais, prestando a assisténcia integral ao

paciente.

3.2.1.27. Aplicar todas as nommas, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas da Linha de

Cuidado da Reabilitagéo Audi’;i\{a, prestando a assisténcia integral ao paciente.

3.2.1.28. Instituir Protocolo de Qualidade e Seguranga do Paciente, que devera contemplar as
boas praticas clinicas e assistenciais, como, por exemplo, a higienizagao das méos; identificagdo
do paciente; prevengédc de quedas, prevengdo de lesdo por pressdo (LPP), uso seguro de
medicamentos, cirurgia segura e comunicagéo efetiva. O Protocolo devera ser enviado a SMS de

Canoas para ciéncia e aprovagéo.

3.2.1.29. Fornecer e disponibilizar ao usuério e/ou familiares de 1° grau efou procurador, com
instrumento de mandato com poderes especificos para receber documentagdo médica do
paciente, copia de prontudrios, laudos dos exames, procedimentos e assisténcia realizados pela

equipe, sempre que solicitado.

3.2.1.30. Integrar-se na rede de atengdo a saude como unidade hospitalar de captagédo e doagédo
de 6rgdos e tecidos, visando a habilitagdo do Hospital, nos termos das normas exigidas pelo
Ministério da Saude, seguindo as normas e protocolos estabelecidos pela Comissédo Nacional de

Transplante e da Central Estadual de Transplantes do RS.

3.2.1.31. Realizar acompanhamento médico didrio de todos os usudrios internados,
compreendendo: internagéo e alta, evolugéo e prescricao, solicitagdo e verificagio do resultado

de exames, execucéo de procedimentos competentes &s especialidades da unidade.

3.2.1.32. Executar atendimento nas Unidades de Terapia Intensiva Adulto, Pediatrico, Neonatal,
UCI, UCO e Unidades de Enfermaria Clinica, com profissionais médicos e de enfermagem
habilitados ao atendimento do usuario critico/grave, em quantidades que garantam,
minimamente, o quantitativo definido na RDC n° 7, de 24 de fevereiro de 2010 c/c Portaria de
Consolidagdo n°® 3 de 2017, Eihe dispbem sobre os requisitos minimos para funcionamento de
Unidades de Internagéo, ou ainda outras de publicagdo mais recente que revoguem ou

aperfeicoem estas disposigdes;

3.2.1.33. Garantir atendimento por profissionais médicos especialistas sob forma de parecer, nas

areas de diagnose e terapéutica, sempre que necessario;

3.2.1.34. Comunicar a ocorréncia de suspeita ou confirmagdo de doengas e agravos de

notificagdo compulsdéria que, porventura, sejam identificados na unidade de acordo com os fluxos

/
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estabelecidos pela Vigilancia Epidemiolégica da SES/RS e da Diretoria de Vigilancia em Saude
de Canoas, conforme Lis'ta Nacional de Notificagdo Compulséria vigente. Observar os seguintes
preceitos: -

i) A ficha de notificagéo do Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagédo - SINAN
deve ser preenchida pelo profissional que atendeu o paciente e fez a suspeita do agravo ou
doenca objeto da notificagdo. Todos os usudrios vitimas de qualquer forma de violéncia deverdo
ser notificados através do SINAN;

ii) A ficha de investigagéo é especifica para cada doenga ou agravo.

iii) A ficha deve ser preenchida pelo profissional designado para esta atividade apos a
realizagdo da investigagédo epidemiolégica.

3.2.1.35. Seguir as normas e procedimentos adequados para manutengic de as
habilitagdes/qualificagdes do HU no &mbito do SUS ou norma posterior que a venha substituir,

3.2.1.36. Fica ao COLABORADOR obrigado a langar/informar toda a produgéo de servigos de
internagdo e ambulatoriais nas bases de dados oficiais do SUS (SIA/SUS e SIH).

A titulo de aferiggo de meta da produgdo, somente serdo considerados os procedimentos
informados e aprovados nos sistemas oficiais de informagao do SUS, aferida pelo quantitativo

fisico total aprovado.

3.2.1.37. Fica ao COLABORADOR obrigado a manter a assisténcia integral dos usuarios relativos
aos servicos habilitados perante o Ministério da Saude, objetivando a manutengéo dos incentivos
federais e estaduais, no que tange a todos os servigos habilitados e qualificados, bem como aos
leitos de UTI cirtrgicos, clinicos e retaguarda da RUE.

3.2.2. QUANTO AO ASPECTO ORGANIZACIONAL:

3.2.2.1. Atender com os recursos humanos e técnicos necessarios exclusivamente aos usuarios
do SUS - Sistema Unico de Saude - oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua
assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de satde que se enquadrem nas
modalidades descritas neste Termo de Colaboragéo, no Plano de Trabalho & Termo de
Referéncia, sendo vedada a remuneragéo pelo atendimento ao usuario por qualquer outra fonte
de pagamento que ndo o SUS.

3.2.2.2. Acolher os usudrios de acordo com os principios da Humanizag&o. Para tanto devera
desenvolver e implantar a Politica Interna de Humanizagéo previamente aprovada pela SMS de
Canoas. Além disso, devera implementar, dentro dos limites fisicos e operacionais do HU, o
dispositivo da visita em horério pré-estabelecido ou ampliado e o direito ao acompanhante,

conforme previsto na legislagéo.

3.2.2.3. Observar a obrigagdo, durante todo o atendimento, do respeito aos direitos dos usudarios,
atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario, respeitando a decisdo do usuario
em relagéo ao consentimento ou recusa na prestagdo de servigos de salide, salvo nos casos de
iminente perigo de morte, risco a salde ou obrigagio legal;

3.2.2.4. Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios e esclarecimento

acerca de seus direitos quanto aos servigos oferecidos;




3.2.2.5. Garantia do atendimento do usuario no acolhimento apenas por profissional de sadde de

nivel superior ou médio, para toda e qualquer informagao;
3.2.2.6. Manter controle de riscos e acidentes da atividade nos casos pertinentes;

3.2.2.7. Adotar o simbolo e o nome designativo do HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CANOAS
(CNES 3508528) cujo uso Ihe-for permitido, devendo afixar aviso, em lugar visivel, assim como
da gratuidade dos servigos prestados nessa condigao;

3.2.2.8. Adotar nos impressos, sinalizagées, uniformes, enxoval e demais itens a padronizagado
visual indicada pela Prefeitura de Canoas:

3.2.2.9. Participar das ages determinadas pela SMS de Canoas na prestagio de servigos de
assisténcia em casos de calamidades, surtos, epidemias, pandemias e catéstrofes.
Nestes casos, sera possivel a repactuagdo do Termo de Colaboragio, visando o equilibrio

econdmico-financeiro, se houver necessidade.

3.2.2.10. Servir de campo de estégio através de convénio com instituigées de ensino parceiras ao
municipio de Canoas, através de termo de parceria/cooperagio intermediado pelo NUMESC
Canoas, mesmo sendo o HU unidade Hospital de Ensino, ocasido em que todos os convénios de
estagio e campo de residéncia médica e multiprofissional deveréo ser firmados por intermédio do
NUMESC Canoas.

3.2.2.11. Manter Educagédo Permanente, promogéo ao didlogo e a troca entre praticas e saberes,
de modo a fortalecer a dimensio dialégica como estratégia fundamental de gestdo coletiva dos
processos de trabalho e organizagéo de servigos de saude visando a transformacaoe das praticas
e dos processos de trabalho em saude;

3.2.2.12. Incentivar a participagio do gestor ou dos profissionais do HU nos Conselhos Distritais
de seu territério € no Conselho Municipal de Saude, valorizando a participag@o social como
ferramenta para controle e melhoria do SUS.

3.2.3. QUANTO AO ASPECTO OPERACIONAL:
3.2.3.1. Garantir o funcionamento ininterrupto da unidade hospitalar;

3.2.3.2. Garantir que a unidade hospitalar esteja devidamente cadastrada e atualizada no banco
de dados do SCNES, com informagdes atualizadas sobre o quadro de funcionarios vinculados ao
SCNES, conforme legislagéo vigente e instituido pela Portaria MS/ SAS 376, de 03 de outubro de
200.

3.2.3.3. Fornecer todos os materiais médicos, insumos e instrumental, Orteses, préteses e

implantes para cirurgias e procedimentos adequados ao cuidado integral dos usuarios do SUS;

3.2.3.4. Fornecer servigos de Esterilizagdo dos Materiais Médicos, tanto de materiais
termorresistentes quanto de materiais termo sensiveis; engenharia clinica, manutengéo
preventiva e corretiva de todos os equipamentos disponibilizados para funcionamento da

unidade;




3.2.3.5. Fornecer alimentagdo conforme dieta orientada pela equipe médica para usuérios, que
permanegam em sala de observagdo por periodo superior a 4 horas, e aos demais usuérios
internados em todos os setores de HU.

3.2.3.6. Adotar nos impressos inerentes ao servico ou entregues aos pacientes, sinalizagdes,
uniformes, enxoval e demais itens a padronizagdo que sera orientada pela SMS Canoas/RS,
sendo vedada a colocagéo de quaisquer logomarcas ou simbolos diferentes do estabelecido pela
SMS Canoas/RS;

3.2.3.7. Garantir gerador de energia compativel para atender, no minimo, a area critica do HU
(salas vermelha, Unidades de Terapia Intensiva, Blocos Cirlirgicos e setores de suporte a vida),
além da area de acolhimento € classificagio de risco 24h;

3.2.3.8. Solicitar aos usudrios ou a seus representantes legais a documentacio de identificagdo
do paciente e, se for o caso, a documentagdo de encaminhamento das Unidades da rede bésica
ou a especificada no fluxo estabelecido pela SMS Canoas/ RS, bem como emitir, se for o caso, o
Cartao Nacional do SUS;

3.2.3.9. Realizar o monitoramento permanente da prestagio dos servigos, especialmente nos
itens necessarios & apuragdo do cumprimento de suas obrigagdes e metas quantitativas
(produgao) e qualitativas (desempenho assistencial);

3.23.10. Garantir os itens condicionantes e o correto preenchimento dos servigos e exames
realizados junto ao SCNES, tais como: carga horaria, CBO, equipamentos e demais requisitos

necessarios;

3.2.3.11. Arcar com despesas de Telefone, Gas Natural, 4gua/esgoto, internet, energia elétrica e
outros de concessionarias de servigos plblicos pertinentes ao servigo, mantendo os pagamentos

em dia para evitar interrupgdo no fornecimento.

3.2.3.12. Dar conhecimento imediato 4 SMS Canoas/RS de todo e qualquer fato que altere de
modo relevante o normal desenvolvimento do Termo de Colaboragéo, ou que, de algum modo,

interrompa a correta prestagdo do atendimento aos usuarios na unidade.

3.2.3.13. Comunicar de imediato a assessoria de comunicagio da SMS Canoas/ RS, quando
houver possibilidade de exposigao da SMS Canoas/RS por qualquer veiculo de imprensa efou
midia social (fotografia, filmagem, audio). O COLABORADOR ou seus

prepostos s6 poderdo conceder entrevistas ou quaisquer informagdes a imprensa ou meios de
comunicagdo quando expressamente solicitadas ou autorizadas pela SMS Canoas/ RS;

3.2.3.14. Comunicar previamente & SMS Canoas/ RS qualquer necessidade de alteracdo no

quadro das Diretorias Geral, Técnica Médica, Assistencial ou Administrativa.

3.2.3.15. Observar e instituir o acesso do cidad&o a Ouvidoria, conforme diretrizes da Diretoria de
Relacionamento com o Cidadao da SMS Canoas/ RS;

3.2.3.16. Fornecer Gases Medicinais; Insumos, Medicamentos, Materiais médicos, Controle de
Acesso; Vigilancia, Sistemas de cameras de vigilancia com gravacgao de video;

Lavanderia; Limpeza; Manutengéo Predial e Conforto Ambiental; Coleta, transporte e tratamento
de residuos, uniformes aos funcionarios, EPI's, hotelaria, Alimentagéo (nutricio dos usuérios em

observagdo e dos acompanhantes, quando aplicavel) dentro de padrées adequados de



qualidade. Caso sejam servigos contratados de terceiros, garantir clausula nos contratos de

penalidades em casos de interrupgéo na prestagdo dos servigos e subrogagio a SMS de Canoas;

3.2.3.17. O COLABORADOR, por meio da Diretoria Técnica e Assistencial, devera apresentar,
mensalmente, os indicadores assistenciais e de gestdo definidos no Plano de Trabalho efou
Termo de Referéncia, dentro dos parametros determinados pela Comissédo de Acompanhamento
e Fiscalizagdo do Termo de Colaboragao.

3.2.3.18. Manter o armazenamento e guarda dos exames de Tomografia Computadorizada, Raios
X, ECG, Ultrassonografia e demais exames de SADT e seus backups, atendendo integralmente
as regras estabelecidas na Resolugdo n® 1.821/2007 e Parecer n° 10/2009 do Conselho Federal
de Medicina. Ao encerramento do contrato, motivada ou imotivadamente, todos os exames e
resultados, bem como seus arquivos fisicos e eletronicos, deverdo ser transferidos para o

MUNICIPIO, sem quaisquer restrigdes a leitura ou acesso e sem nenhum dnus adicional;

3.2.3.19. Demonstrar controle de qualidade interno e externo, apresentando os selos de
qualidade do Colégio Brasileiro de Radiclogia para Tomografia Computadorizada e Raios-X até
no maximo o décimo (10° més do inicio das atividades;

3.2.3.20. Atender a todas as exigéncias da Portaria n® 453 da ANVISA ou outras que venham
substitui-la ou complementa-la, incluindo controle dosimétrico ambiental e pessoal para todos os
funcionarios do COLABORADOR para os quais o controle se aplique;

3.2.3.21. E vedado ao COLABORADOR desmarcar qualquer exame de imagem agendado sem o
consentimento prévio da central estadual de marcagdo de exames, devendo ser garantido o

reagendamento para que nao haja prejuizo ao usuario;

3.2.3.22. Implantar, operar e manter os sistemas de gerenciamento, arquivamento e distribuigéo
de imagem (PACS) e sistema de informagdo da radiologia (RIS) com programas (software),

equipamentos de informatica (hardware) e recursos humanos;

3.2.3.23. Responsabilizar-se pela digitalizagdo integral do servigo de exames de imagem
incluindo aquisigéo, instalagdo e operagio de digitalizadores de imagem novos (DR ou CR),
monitores, sistemas e redes em até 30 dias, esses equipamentos devem ser adquiridos em
quantitativo minimo para garantir a otimizagdo do servico e a interface plena entre os sistemas
PACS e RIS a serem instalados na unidade. Os custos referentes a esta aquisigdo, quando
aplicaveis, poderao constar na parcela de investimentos;

3.2.3.24. Prover médico plantonista presencial na Unidade com proficiéncia na realizagdo de
exames RNM, TC, ECG, ECO, radiol6gicos e ultrassonograficos de urgéncia durante 24 horas
por dia, 07(sete) dias por semana, incluindo feriados;

3.2.3.25. Disponibilizar os resultados e documentagio dos exames eletivos de imagem no prazo
méximo de 05 (cinco) dias uteis. Os exames realizados em carater de urgéncia deverdo ter seus
laudos provisérios disponiveis no prazo maximo de 02 (duas) horas, sempre que requisitado pela
equipe medica, contendo descrigdo sucinta das alteragles encontradas, assinatura e
identificagdo do médico responsavel;

3.2.3.26. Disponibilizar o resultado de exames laboratoriais de urgéncia no prazo maximo de 02

(duas) horas. Este prazo se inicia no ato do pedido do exame;




3.2.3.27. Fornecer etiquetas_ _de identificacdo de cdédigo de barras para todos os exames
laboratoriais;

3.2.3.28. Entregar aos pacientes a documentagao de todos 0s exames de imagem realizados em
formato digital conforme layout padronizado pela SMS de Canoas.

3.2.3.29. Responder em até 24 horas as demandas da ouvidoria encaminhadas pela SMS de

Canoas.
3.2.4. QUANTO A GESTAO DE PESSOAS:

3.2.4.1. Promover a adesido de compromisso de todos os colaboradores com os principios e
diretrizes do SUS, quais sejam os da universalidade, equidade, descentralizagéo, integralidade,
gratuidade e participagédo da comunidade;

3.2.4.2. Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,

observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdencirias;

3.2.4.3. Elaborar agbes de valorizagdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento,

integrag@o, promogéo, remuneragio e parceria na execugdo das atividades;

3.2.4.4. Definir politica de seguranga ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de proporcionar
ambiente de trabalho seguro e saudavel, inclusive Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional (PCMSQ), Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) e, se for o caso,
Comissédo Interna de Prevengao de Acidentes {CIPA);

3.2.4.5. Elaborar programa de avaliagéo periddica do desempenho dos colaboradores;

3.2.4.6. Garantir a contratagdo de profissionais médicos e de enfermagem (enfermeiro e técnicos
de enfermagem) e outros colaboradores assistenciais e administrativos qualificados para atender
0s usuarios nos casos de urgéncia e emergéncia, de forma a oferecer aos pacientes servigos
assistenciais de exceléncia;

3.2.4.7. Garantir o cumprimento das escalas dos profissionais assistenciais e administrativos da
unidade que preveja agbes de cobertura dos plantdes em caso de faltas, férias e demais
intercorréncias. O ndo cumprimento deste item implicara na imediata aplicagio das clausulas de
sangao do Termo de Colaboragao;

3.2.4.8. Garantir que todos os colaboradores que executem agdes ou servigos de salde na

unidade estejam cadastrados no SCNES, e, de forma mensal, atualizados;

3.2.4.9. Adotar valores compativeis com os niveis de remuneragio praticados no mercado para
pagamento de salarios e de vantagens de qualquer natureza a dirigente e funcionarios da
unidade;

3.2.4.10. Manter todos os’ colaboradores permanentemente capacitados e atualizados,
oferecendo cursos de capacitagéo e atualizagdo de acordo com os critérios constantes nas

Portarias e Diretriz da Politica Nacional de Ateng&o as Urgéncias;

3.2.4.11. Manter controle do ponto biométrico de todos os profissionais colaboradores, inclusive

substitutos, em servigo no HU, aferindo-o e alimentando o sistema informatizado (biométrico).




3.2.4.12. Contratar e pagar o pessoal necessario a execugdo dos servigos inerentes as atividades
da Unidade, ficando o COLABORADOR como a Unico responsavel pelo pagamento dos encargos
sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo

ou fora dele, isentando a SMS Canoas/RS de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras;

3.2.4.13. Compor equipe de faturamento devidamente qualificada e corretamente dimensionada
para a geragio das informagdes dos atendimentos nos sistemas de informacéo oficiais do SUS e

preenché-los adequadamente;

3.2.4.14. Implantar e manter, conforme Portarias do MS e Resolugdes da ANVISA e do Ministério
do Trabalho, normas de atendimento a Acidentes Biolégicos e Programa de Prote¢do de Riscos

Ambientais (PPRA), além de fornecer Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI),

3.2.4.15. Responsabilizar-se, civil e criminalmente, perante os usuarios, por eventual indenizagéo
de danos materiais efou morais decorrentes de agao, omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncias, decorrentes de atos praticados por profissionais, subordinados ao

COLABORADOR ou subcontratados no desenvolvimento de suas atividades;

3.2.4.16. Manter local adequado para descanso dos profissionais, de acordo com as estruturas

fisicas disponiveis no HU;

3.2.4.17. A carga horaria maxima dos profissionais devera estar de acordo com o preconizado

pelos respectivos Conselhos e legislagdes vigentes;

3.2.4.18. Encaminhar as escalas de todos os profissionais mensalmente 4 DRCAA, até o primeiro
dia do més de referéncia, contendo horario dos plantbes, nome dos profissionais, cargo e servigo.
As escalas também deverdo ser fixadas em local visivel ao publico, preferencialmente préoximo as
portas de entrada dos mesmos ou recepgao, quando for o caso;

3.2.4.19. Garantir acesso e apoiar o programa de residéncia multiprofissional em saude, sempre
de forma articulada com o NUMESC Canoas, considerando a politica de educagéo e
desenvolvimento para o Sistema Unico de Salde, conforme normas da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional do MEC;

3.2.4.20. Os Diretores ndo poderéo ser contratados pelo vincule de PJ, devendo ser contratados
exclusivamente pelo vinculo CLT;

3.2.4.21. O quantitativo total de profissionais da unidade, incluindo os administrativos, ndo podera
ser inferior ao quantitativo determinado pelas Portarias Ministeriais e pelos Conselhos,

respeitando as proporgdes do nimero de leitos e atividades da Unidade de Saude;

3.2.4.22. O pagamento dos profissionais CLT devera ser prioritario, ocorrendo no maximo em 24
horas apds o repasse da SMS de Canoas;

3.2.5. QUANTO AQS BENS MOVEIS E IMOVEIS:
3.2.5.1. Administrar, manter e reparar os bens imoveis e moéveis, cujo usc lhe seja permitido, em

conformidade com o disposto no Termo de Colaboracgio, até sua restituicdo a SMS Canoas/RS;



3.2.5.2, Manter em perfeitas condicdes os equipamentos e instrumentais cedidos pela SMS
Canoas/RS e, caso necessario, substitul-los por outros do mesmo padrio técnico (Manutengéo
Preventiva e Corretiva);

3.2.5.3. Manter uma ficha histérica com as intervengdes realizadas nos equipamentos da SMS
Canoas/RS ao longo do tempo, especificando o servigo executado e as pecas substituidas;

3.2.5.4. Disponibilizar, permanentemente, toda e qualquer documentagdo ou base de dados para
acesso irrestrito aos 6rgdos de controle do Poder Publico;

3.2.5.5. Responsabilizar-se por todos os énus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributarios, ou quaisquer outros previstos na legislagio em vigor, bem como com todos os gastos
e encargos com materiais e concessionarias;

3.2.5.6. Incluir no patriménio da SMS Cancas/RS os bens adquiridos na vigéncia do Termo de
Colaboragéo.

3.2.6. QUANTO A TECNOLOGIA DE INFORMAGAO:

3.2.6.1. Operacionalizar e Contratar sistema informatizado da SMS Canoas/RS ou que permita a
interoperabilidade com os Prontuarios Eletronicos utilizados nos demais pontos de atengdo a
satude da RAS de Canoas, para permitir o compartihamento da histéria clinica do paciente
atendido no HU, que contemple, no minimo: Controle € Marcagdo das consultas e ordem de
atendimento; Registro eletrénico do prontuario, admissao e alta do usudrio; Prescrigao médica;
Dispensagéio de medicamentos; Servicos de apoio e relatorios gerenciais: Gestio de
procedimentos cirdrgicos; Solicitagdo, controle e dispensago de insumos: Gestéo de dados da
Terapia Intensiva.

3.26.2. Assegurar & SMS Canoas/RS o acesso irrestrito e em tempo real ao sistema
informatizado, incluindo os sistemas de informagBes assistenciais (Prontuario Eletronico) e
permitir o acesso a histéria clinica do paciente pelas Unidades Basicas de Satde de Canoas,
UPAS e outros Hospitais de Canoas:;

3.2.6.3. Alimentar e atualizar os sistemas de informagao disponibilizados pelo Departamento de
Informética do SUS (DATASUS) e pela SMS Canoas/RS com as informagdes completas acerca
dos servigos prestados e procédimentos realizados;

3.2.6.4. Alimentar e atualizar os sistemas de informagao a serem adotados pela SMS Canoas/RS;

3.2.6.5. Responsabilizar-se pela implantagdo e manutengio de sistemas de transmissdo de
dados e componentes de informatica (computadores, impressoras e demais periféricos), de
acordo com a necessidade do sistema informatizado de gest3o do porte do HU.

3.2.6.6. Utilizar os sistemas oficiais de informag&o do SUS devendo para tal viabilizar o respectivo
processo de credenciamento e habilitagio. A documentagao necessaria devera ser entregue nos
Orgaos competentes e na SMS Canoas/RS;

3.2.6.7. Utilizar os sistemas informatizados de gestio, centro de custo, gestdo de pessoal, e os
demais sistemas indicados ou disponibilizados pela SMS Canoas/RS e alimenta-los
continuamente com as informagdes requeridas, sob pena de inviabilizar a apuracéo da produgao

e n&o comprovagéo do alcance das metas pactuadas;

"\/



3.2.6.8. Compatibilizar os sistemas informatizados com a SMS, para fins de acompanhamento de

todos indicadores e metas qualitativas e quantitativas em tempo real por parte da gestéo;

3.2.6.9. O prazo para a completa informatizacéo dos servigos do HU é de 30 (trinta) dias, a contar
do inicio da operagdo pelo COLABORADOR. Os sistemas deverdo ter integragdo com a
ferramenta de Business Intelligence (BI) utilizada pela SMS de Canoas e o acesso ao sistema
web devera ser realizado por meio de usuario e senha, com diferentes permissdes de acesso;

3.2.7. QUANTO A PRESTAGAO DE CONTAS:

3.2.7.1. A Prestagéo de Contas devera ser efetivada por meio da entrega mensal do Relatério de
Execugéo pelo COLABORADOR, até 30 dias do més seguinte a execugéo dos servigos, e devera
ser entregue em meio fisico e digital aos cuidados da COMISSAO DE
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ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO do Termo de Colaboragao, devidamente nomeada pelo
Prefeito Municipal de Canoas.

3.2.7.2. A SMS Canoas/RS se reserva ao direito de n&o reconhecer a despesa se esta néo for
discriminada e pertinente ac objeto do Termo de Colaboragdo. O COLABORADOR devera
apresentar relatdrio ao Municipio, com informagdes detalhadas, mensalmente, no prazo
estabelecido acima contendo:

3.2.7.2.1. Dados Assistenciais:

a) Relagdo com identificagdo dos atendimentos realizados, devidamente segmentados
pela sua natureza, demonstrando os indicadores de Metas Quantitativas

b) Estatisticas de obitos;

c) Interagéo com a rede plblica de atengéo & salide e com os complexos reguladores,
estadual e municipal, especialmente quanto aos problemas envolvendo remogao e transferéncia
de usuarios;

d) Documentagao comprobatéria quanto aos indicadores de Metas Qualitativas e as
devidas justificativas quanto aos resultados apresentados;

e) Quaisquer outras informagdes que a SMS Canoas/RS julgar relevantes sobre a

execucgdo dos servigos na unidade;

3.2.7.2.2. Dados Administrativos/Financeiros:

a) Apresentar & SMS Canoas/RS, mensalmente, folha de pagamento de salarios, em
que constem os pagamentos aos profissionais que participaram da execugdo dos servigos,
apolices de seguro, acidentes de trabalho e comprovantes de quitagio de suas obrigagdes
trabalhistas, fiscais, tributarias e previdenciarias relativas aos empregados e demais compras e
servicos, que possuem correlagdo ao objeto previsto no presente Termo de Colaboragéo;

b) Apresentar toda a movimentag&o financeira para custeio e manutengio dos servigos,
com o demonstrativo da execugdo da receita e da despesa do instrumento, de modo a evidenciar
a receita, as despesas realizadas e o saldo dos recursos nio aplicados, firmado por Contador ou
Técnico em Contabilidade devidamente habilitado;

c) Copia dos extratos bancérios de toda a movimentagao financeira;

d) Coépia de todos os contratos com terceiros firmados pelo COLABORADOR, cujo
objeto esteja relacionado ao objeto do presente Termo Colaboragao;

e) Cépia de todos os documentos fiscais relativos a operagéo dos servigos;

f) Cépia de todas as Notas Fiscais dos servigos de terceiros contratados;




g) Relatérios/documentos que comprovem a cotagao de pregos utilizada na aquisigio
dos insumos relativos a operagao dos servigos;

h) Relagdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos & conta do instrumento,
indicando o seu destino;

i) Quaisquer outras informagfes que a SMS Canoas/RS julgar relevantes sobre a
execugdo dos servigos na unidade.

j) O COLABORADOR devera implantar, no prazo de 60 (sessenta) dias, sistema de
apuragéo e andlise de custos com os seguintes objetivos:

k) Constituic&o dos modelos de relatorios gerenciais;

i) Relatdrios de custos por niveis de responsabilidade (centrais de custos);

1) Relatérios analiticos dos custos dos servigos por centros de custo:

m) Informagdes serdo preferencialmente disponibilizados via WEB e acessadas por
cada um dos niveis de interesse por senhas especificas;

n) O COLABORADOR deverd arquivar vias originais dos relatérios previstos, apés
analisadas e aprovadas pela SMS Canoas/RS, na sede da Unidade, que devera manté-las em
arquivo conforme regras de temporalidade de documentos publicos.

o) O COLABORADOR devera aderir, no prazo de 60 (sessenta) dias, ao Programa
Nacional de Gestdo de Custos — PNGC.

p) Caso a Prestagéé’_de Contas néo seja entregue no prazo determinado sera efetuada
adverténcia e apos a notificagdo, a Organizag&o Social podera ser multada no limite de 5% (cinco
por cento) do valor do repasse, sem que isto impacte na produgéo pré-determinada.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1. A contratagdo de empregados para a execugédo do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade.

4.2. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre o MUNICIPIO e o pessoal que a ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a
realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE TRABALHO

5.1 O Cronograma de Desembolso, parte integrante do Plano de Trabalho, do processo
administrativo n® 89.123/2021, demonstra o custo orgado para a manutengéo das atividades no
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE CANOAS (CNES 3508528), totalizados os custos com a
operagao, em categorias contabeis de langamento.

5.2. O Plano de Trabalho tera validade inicial a partir do inicio da vigéncia do presente TERMO
DE COLABORAGAO, podendo ser alterado, mediante acordo das participes, devendo ser
celebrado termo aditivo, para tanto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAQO ORGAMENTARIA

6.1. O valor mensal estimado de repasse do Fundo Municipal de Salde para a execugdo do
presente TERMO DE COLABORAGAQ importa em R$ 9.762.697,00 (nove milhdes e setecentos
e sessenta e dois mil e seiscentos e noventa e sete reais) perfazendo um total de
R$58.576.182,00 (cinquenta e oito milhdes e quinhentos e setenta e seis mil e cento e oitenta e
dois reais) para o periodo de 180 (cento e oitenta) dias, conforme oferta constante da proposta
financeira e seré depositado em duas contas correntes especificas e exclusivas, uma conta para

verbas de custeio e outra para reserva técnica, de modo a que néo sejam




confundidos com os recursos proprios da Organizagao Social.

6.1.1. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), devera receber os recursos financeiros
nas seguintes contas correntes especificas e exclusivas, que deverdo fazer referéncia a esta
PARCERIA, de modo a que ndo sejam confundidos com 0s seus recursos proprios:

| - Conta de Repasse: [Instituigdo Financeira Oficial] [Agéncia n® ..... = C/C n°® .....];

Il - Conta do Fundo de Reserva: [Instituigdo Financeira Oficial] [Agéncia n® ..... —-CiCn®

6.1.2. Os recursos serdo entregues até o quinto dia util do més subsequente ao da operagao, por
meio de transferéncia eletronica para conta corrente destinada exclusivamente para as agbes

vinculadas a este Termo de Colaboragio.
6.1.3. A conta corrente serd em instituigao financeira publica e isenta de tarifas bancarias.

6.1.4. O repasse previsto no item 6.1 acima ocorrera mediante ata de prestagdo de contas
analisada pelo gestor e homologada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo referente ao
repasse efetuado dois meses anteriores ac requerido.

6.1.5. Serdo avaliadas mensalmente as metas quantitativas e qualitativas, caso ao
COLABORADOR néo atinja os valores estabelecidos, serdo realizados os descontos previstos
conforme anexo "Parametros de Descontos pelo Nao Cumprimento das Metas Quantitativas e

Qualitativas Estabelecidas”.

6.1.6. O desconto sera efetivado no més seguinte a homologagéo realizada pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliagao.

6.2. As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo estardo lastreadas nas
seguintes dotagdes orgamentér_ias: As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragéao
estardo lastreadas nas seguin?es dotagdes orgamentarias:
15.01.10.302.0047.2146.0000.3.3.90.39.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 40

Indicador do Recurso: 840

15.01.10.302.0047.2146.0000.3.3.90.39.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 4230

Indicador do Recurso:841

15.01.10.302.0047.2146.0000.3.3.90.39.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 4501

Indicador do Recurso:842

6.3. Tendo em vista o Plano de Trabalhc perfazer ¢ montante supracitado, todo e qualquer
excedente financeiro necessario 4 execugéo da operagdo do HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
CANOAS (CNES 3508528) e cumprimento das metas descritas no

Plano de Trabalho devera sera assumido, exclusivamente, pelo COLABORADOR.

6.4. Os valores a serem repassados para ¢ COLABORADOR deverdo ser confirmados
mensalmente pela area técnica responsavel da SMS e serio transferidos no montante previsto de

acordo com o Cronograma de Desembolso Financeiro

6.5. Eventuais alteragfes nos valores a serem repassados pelo MUNICIPIO, por qualquer razéo,

como desconto definido pela Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento do TERMO DE




COLABORAGAO (tratado na clausula sétima), em virtude nio cumprimento de meta ou outras
hipéteses que venham ocorrer, deverdo ser notificadas previamente pelo MUNICIPIO ao
COLABORADOR.

6.6. O presente TERMO DE COLABORAGAO poder4 ser alterado mediante pactuagéo entre os
participes e a respectiva celebragéo de termo aditivo.

6.6.1 O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila a0 plano de trabalho original, desde que motivado por circunstancias
alheias & vontade dos participes, cabendo ao Gestor do Termo de Colaboragio ponderar os

aspectos técnicos, a conveniéncia e oportunidade administrativas, bem como o interesse publico.

6.6.1.1. Nas demais hipoteses de alterag&o, tais como: ajustes da execugio do objeto da parceria
no Plano de Trabalho, remanejamento de recursos sem alteragdo do valor global, poderdo ser

feitas por meio de termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

6.6.2. Nos casos de alteragdo do gestor da parceria ou de algum membro(s) da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, a formalizagao do procedimento ocorrera de acordo com o a

legislagdo vigente para o caso no ambito municipal.

6.7. Os recursos financeiros, objeto deste TERMO, ficam vinculados a disponibilidade de recursos
financeiros repassados ao Fundo Municipal de Salde, mensalmente, pelo Ministério da Satde e
Secretaria Estadual da Salde.

CLAUSULA SETIMA: DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

7.1. Os pagamentos efetuados pela Organizagdo da Sociedade Civil deverdo ser realizados

mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

7.2. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica,
podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, desde que devidamente justificado.

7.3 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos recursos,

inclusive com os rendimentos nao utilizados, caso nio efetue a boa execugdo dos recursos.

7.4 A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitara a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a Administragdo
Municipal, de acordo com as normas legais vigentes e regras estabelecidas no presente Termo
de Colaboragao.

CLAUSULA OITAVA: INSTRUMENTOS DE CONTROLE

8.1. O TERMO DE COLABORAGAO contara com uma Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo,
que sera constituida por representantes das Secretarias Municipais de Salde, Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo e Secretaria Municipal da Fazenda, a qual devera reunir-se
mensalmente, apds o inicio da yigéncia do presente termo.

8.1.1. A partir da assinatura deste TERMO DE COLABORAGAQ, o MUNICIPIO solicitara o envio
por escrito, em até 10 (dez) dias consecutivos, da lista de representantes de cada SECRETARIA,
assim distribuidos:



|. Da SMS: um representante e um suplente.
Il.Da SMPG: um representante e um suplente.
lll. Da SMF: um representante e um suplente.

8.1.2. A COMISSAO serd instituida por ato formal, através de publicado no Diario Oficial do
Municipio de Canoas.

8.1.3. As alteragdes de representagdo de integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliago, deverdo ser comunicadas pela secretaria representada por oficio, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da data da préxima reunigo, a SMS, que devera proceder a alteragéo
da Comissdo de Monitoramento e Avaliag&o em até 10 (dez) dias consecutivos da comunicagao.

8.1.4. A auséncia, sem a prévta justificativa escrita, em duas reuniées consecutivas, implicard na
exclus&o do representante, com subsequente comunicagdo a SMS, que procedera & notificagdo

da secretaria representada para proceder a nova indicacio, em até 10({dez) dias corridos.

8.2. A atribuigdo da COMISSAOQ sera a de acompanhar a execugdo do presente TERMO DE
COLABORACAQ, principalmente no tocante aos seus custos, cumprimento das metas

estabelecidas no Plano de Trabalho e avaliagéo da qualidade da atengéo a saude dos usuarios.

8.3. O COLABORADOR fica obrigado a fornecer & COMISSAO os Relatérios necessarios a
prestagdo de contas, previstos neste Termo de Colaboragédo, no Plano de Trabalho efou Termo
de Referéncia e as informagdes respectivas ao cumprimento das metas quantitativas e
qualitativas presentes no Plano de Trabalho.

8.4. A existéncia da COMISSAO nao impede nem substitui as atividades préprias das agtes de
Controle e Avaliagio da SMS e agées do Sistema Nacional de Auditoria (Federal, Estadual
Municipal).

8.5. A Comissdo devera emitir um Relatério mensal sobre a execugdo do TERMO DE
COLABORAGAO e, indicando, se for o caso, eventuais valores a serem descontados em virtude

de n&o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho efou Termo de Referéncia.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAQ

9.1 O presente TERMO DE COLABORACAQ podera ser rescindido pelo MUNICIPIO, sem
prejuizo do cumprimento de todas a disposigbes contratuais ocorridas até a rescisio quando
ocorrer o descumprimento de suas clausulas ou condi¢des, em especial:

9.1.1. Pelo ndo cumprimento ou cumprimento iregular de qualquer das obrigacées estabelecidas
no TERMO DE COLABORACAO (incluindo as obrigagbes estabelecidas no edital),

especificagdes, prazos e outras irregularidades;

9.1.2. Pelo fornecimento intencional de informages incompletas, intempestivas ou fora dos
critérios definidos pelo MUNICIPIO;

9.1.3. Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagéo
e auditoria pelos ¢rgdos competentes da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ou do
MINISTERIO DA SAUDE das atividades previstas neste Termo de Colaboragio, no Plano de
Trabalho e/ou Termo de Referéncia.



9.1.4. Pela ndo observancia, reincidente e sustentada por pelo menos 90(noventa) dias dos
procedimentos referentes a manutengéo, alimentago e exportagio dos arquivos dos sistemas de
informagdes em salde, em especial 0 CNES, o SIA, o CIHA, os Indicadores de Atengdo a Saude
e aqueles compulsoriamente instituidos por ato normativo do MINISTERIO DA SAUDE,
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE ou SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

9.1.5. Pela subcontratagdo, transferéncia ou cedéncia, total ou parcial do objeto do TERMO DE
COLABORACAO a terceiros, sem prévia autorizagéo do MUNICIPIO;

9.1.6. Pela faléncia, recuperaqéo judicial ou recuperagéo extrajudicial do COLABORADOR;
9.1.7. Pela paralisagao ou execugZo lenta dos servigos, sem justa causa;

9.1.8. Pela demonstragdo de incapacidade, desaparelhamento, impericia técnica ou ma fé;
9.1.9. Pelo atraso ou néo concluséo do servigo nos prazos determinados, sem justificativa;

9.1.10. Pelo cometimento de reiteradas irregularidades na execugio das atividades contidas no
TERMO DE COLABORAGAO;

9.1.11. Pelo n&o recolhimento de tributos em geral e encargos trabalhistas, sociais e
previdenciarios relativos aos seus funcionarios; e

9.1.12. Pelo desatendimento as determinagées emanadas da SMS, relativamente a execugao das
atividades de responsabilidade do COLABORADOR;

9.2. No caso de rescisdo sem que haja culpa do COLABORADOR, este sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos
devidos pela execugdo do TERMO DE COLABORAGAOQ até a data da rescisio, bem como os
custos da desmobilizagéo.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Nos casos de execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com o
instrumento da parceria, com as normas da legislagdo especifica, a administragdo Publica
Municipal podera, assegurados o contraditério e a ampla defesa, aplicar a organizagdo da
sociedade civil parceira as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal no 13.019/14 e
alteragdes.

10.1.1. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizagéo da sociedade civil no ambito da parceria que n3o
justifiquem a aplicagéo de penalidade mais grave.

10.2 A sangé@o de suspensdo tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragéo, execugao ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragé@o
cometida as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os

danos que dela provieram para a Administragdo Publica Municipal.




10.3 A sangdo de declaragdo de inidoneidade sera aplicada nos casos de reincidéncia na
aplicagdo da sangdo prevista no inciso Il do art. 73, da Lei 13.019/2014, desde que a natureza da
infragao seja considerada grave e resulte danos 4 Administragdo Publica Municipal.

10.4 A sang&o de suspensdo temporaria impede a organizagio da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com a administragéo Publica Municipal por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

10.5 A sancdo de declaragao de inidoneidade impede a organizagdo da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com érgéos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagio perante a que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo Publica Municipal pelos prejuizos
resultantes, e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com base nos dispositivos legais.

10.6 Todas as penalidades mencionadas deverao estar devidamente fundamentadas e conceder
direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de Contas do Estado
do RS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA

11.1. Qualquer um dos participes podera denunciar o presente TERMO DE COLABORAGAO,
com comunicagdo do fato, por escrito, com antecedéncia minima de 30 dias, devendo ser
respeitado o andamento de atividades que nio puderem ser interrompidas neste prazo ou que
possam causar prejuizos a salde da populagdo, quando entdo sera respeitado o prazo
determinado para o seu encerramento, beneficiando-se das vantagens somente em relagio aos
servigos e/ou atividades executados.

e

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. O presente TERMO DE COLABORAGAQ vigorara pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data estabelecida na Ordem de Inicio de Servigos, podendo ser rescindido
antecipadamente, sem a necessidade de ressarcimento & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL (OSC), quando finalizado o processo licitatério para realizagao de parceria com este objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDIGOES GERAIS

13.1 Na execugdo do presente TERMO DE COLABORACAO, de interesse reciproco, os
participes deveréo observar as seguintes condigdes gerais:

13.2 O presente TERMO DE COLABORAGAQ, parte integrante do processo administrativo n®
89.123/2021, tem o fim de atender ao principio da primazia do interesse publico, e é celebrado no
sentido de garantir a continuidade dos servigos oferecidos no HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
CANOAS (CNES 3508528), do MUNICIPIO de Canoas/RS.

13.3 As informagbes contidas no processo administrativo n® 89.123/2021 sio parte integrante
deste TERMO DE COLABORACAO, assim como o Plano de Trabalho.

13.4 O Termo de Colaboragdo, objeto da presente parceria, podera ser alterado em suas
clausulas e condigbes, desde que, devidamente justificado, através de instrumento juridico

pertinente e de acordo com a Lein® 13.019/2014 e alteragdes.




13.5 O MUNICIPIO concede aoc COLABORADOR, a titulo gratuito e durante a vigéncia do
presente, a utilizagdo dos bens moveis e imdéveis que compéem HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
CANOAS (CNES 3508528), enquanto durar o objeto da presente parceria.

13.6 Todos os equipamentos, materiais e insumos remanescentes, incorporardo o presente
TERMO DE COLABORACAO, garantindo a primazia do interesse publico na ininterruptividade da

prestagéo dos servigos.

13.6.1 O encaminhamento e atendimento dos usuarios devem seguir as regras estabelecidas
para a referéncia e contrarreferéncia, ressalvadas as situagdes de urgéncia e emergéncia, nas
quais 0 Gestor Publico crientara os procedimentos de transigéo do cuidado;

13.6.2 Gratuidade para os usudrios das acgbes e dos servigos de salde executados no &mbito
deste TERMO DE COLABORAGAOQ;

13.6.3 Prescricio de medicamentos serd efetuada em observancia a Politica Nacional de
Medicamentos, excetuadas as situagdes aprovadas pela Comissdo de Etica Médica;

13.6.4 Observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos

estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

13.6.5 Sa0 encargos comuns:
a)Elaboragéo de protocolos técnicos e de encaminhamento para as agdes de satde;
b)Educagéo permanente em servigo de recursos humanos orientados para o SUS;

c)Aprimoramento da ateng&o a satde;

13.7. A entidade sera responsavel por reservar em conta associada valores referentes a provisao
de férias, décimo terceiro saldrio e encargos rescisorios constituindo fundo de provisdo ou fundo
de reserva para despesas trabalhistas, observado o plano de trabalho e cronograma de

despesas.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS E DIREITOS REMANESCENTES

14.1. A destinagdo dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com os
recursos da parceira serdo incorporados ao patrimdnio publico por ocasido da conclusdo,
dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, podendo a administragdo, respeitando a legislagéo

vigente:

14.1.1. Autorizar a doacgio dos bens remanescentes a organizagio da sociedade civil parceria
que sejam uteis a continuidade de agdes de interesse publico, condicionada a prestagao de
contas final aprovada, permanecendo a custodia dos bens sob responsabilidade da organizagao

parceria até o ato da efetiva doagao;

14.1.2. Autorizar a doagdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como hipétese
adicional & prevista no subitem anterior, apés a consecugéo do objeto, desde que para fins de
interesse social, caso a organizagdo da sociedade civil parceira ndo queira assumir o bem,
permanecendo sua custédia sob responsabilidade da organizagdo parceira até o ato da doagéo;
ou manter os bens remanescentes na titularidade da Administragdo Publica Municipal quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebragdo de novo termo

com outra organizagéo da sociedade civil apdés a consecugao do objeto, ou para execugéo direta
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do objeto pela Administragdo Publica Municipal, devendo os bens remanescentes estar

disponiveis para retirada apds a apresentacéo final das contas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORQO

15.1. Para dirimir as dlvidas decorrentes da execugio da presente parceria, é obrigatéria a
prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo de 6érgdo encarregado de

assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica.

15.2. Fica eleito o foro da Comarca de Canoas, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir
questdes sobre a execugo do presente TERMO DE COLABORACAQ que ndo puderem ser
resolvidas de comum acordo pelos participes.

E, por estarem, assim, justos e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais.
MUNICIPIO DE CANOAS, de de2022.(__/ [/

L. O

care

Jairo Jorge

Prefeito Municipal

Ivonei Trezena Silveira

FUNDACAO EDUCACIONAL ALTO MEDIO SAO
FRANCISCO - FUNAM - (vide paginas 2440/2460)

(vide Termo de Colaboragao n° 003/2022 assinado por
Jairo Jorge em 24/01/2022)

E verdade que o municipio de Canoas ajuizou Acdo Civil
Publica com a finalidade de promover intervencéo judicial junto ao

Hospital Universitario (HU).

Muito embora, regular e mensalmente, fossem alcangados a
FUNAM os valores previstos em contrato, desde os primeiros
momentos em que assumiu o hospital universitario, a referida
contratada n&o cumpria as obrigagbes assumidas, como era

devido.




Inconteste que o municipio de Canoas e a FUNAM firmaram
contrato com prazo determinado, com valor certo e previamente

estabelecido.

A FUNAM passou a desrespeitar frontalmente as clausulas
contratuais que previam as obrigacbes que deveriam ser

cumpridas por ela.

Além do mais, surgiram noticias de que a empresa FUNAM
pretendia cessar as atividades médicas na UTI| pediatrica, no

Hospital Universitario.

Considerando que o HU representava, e ainda representa,
alta relevancia para a salde publica de Canoas e para outros
tantos Municipios para os quais Canoas é referéncia, o aqui
requerente, em reunido com os técnicos da Prefeitura, deliberou
ajuizar Agao Civil Publica buscando a intervencédo judicial junto

aquele Hospital Universitario.

Conforme se vé da documentagdo que vai anexada (segue
cépia integral do processo n°. 5018226-16.2022.8.21.0008), ap6s
parecer favoravel do Ministério Publico, o Juizo decidiu deferir a
pleiteada intervencéo junto~aquela Casa de Saude, deliberando

que a administragdo passasse ao municipio com a utilizacdo do
CNPJ da FUNAM.

Contrariamente & fantasiosa alegagdo da autora, o aqui
Requerente jamais omitiu-se ou negligenciou no tocante a defesa

dos bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio, sempre




diligenciando e adotando as providencias necessarias no interesse

da Administragao Publica Municipal.

Omitiu a autora, porém, que foi JAIRO JORGE DA SILVA

quem assinou o contrato com a FUNAM, ainda em janeiro de 2022.

Alias, a FUNAM foi trazida por JAIRO JORGE para atuar na
gestdo do Hospital Universitario, para substituir a “GAMP”, também
trazida para Canoas por JAIRO JORGE.

Omitiu a autora que a FUNAM foi contratada por valores
nitida e sabidamente insuficientes, para atender as demandas

pertinentes ao Hospital Universitario.

Para aqueles que ndo sabem, esse nédo é o caso de JAIRO
JORGE, o valor mensal contratado com a FUNAM foi de R$
9.762.697.00 (nove milhdes setecentos e sessenta e dois mil e
seiscentos e noventa e sete reais), tendo ciéncia ao assinar, que
tal valor era insuficiente e que o valor médio apontado no curso do
processo administrativo, que culminou com a contratagdo da
FUNAM, deveria alcangar o montante em torno de R$
12.000.000,00 (doze milhées de reais).

N&o foi informado na denulncia que, incorrendo em escusa
irregularidade, para dizer o-minimo, fora da contratacdo oficial,
verbalmente, JAIRO JORGE prometeu ao representante da
FUNAM (RUI MUNIZ) que faria “um aditivo” mais adiante.




Omitiu a autora, também, que no curso do processo
administrativo instaurado para dispensa de chamamento publico e
que culminou com a contratacdo da FUNAM, o Tribunal de Contas
do Estado do RS, questionou quanto a exequibilidade da
contratacao firmada por JAIRO JORGE.

Omitiu a autora, ainda, que inobstante tais questionamentos
do TCE/RS, o ainda ndo afastado Prefeito Jairo Jorge e seu
Secretario da Saude Adjunto, atuaram com agilidade no sentido de
tornarem-se aliados quanto ao teor da manifestacdo apresentada
pela FUNAM, em conjungagéo, esforcando-se para tentar dar
justificativas a contratagdo, consignando que ndo havia nenhum

Obice quanto ao valor da avenca.

E fato que a FUNAM n3o cumpria com 0S CoOmpromissos
assumidos, passando a alegar que eram insuficientes os valores

gue percebia mensalmente.

O vice-prefeito NEDY DE VARGAS MARQUES, tomou todas
as providéncias visando que o Hospital Universitario funcionasse e

atendesse do melhor modo a todos que dele necessitassem.

Convocou o representante da FUNAM, cobrando-lhe que
atendesse as demandas e cumprisse devidamente o contrato
firmado, conforme registrado na Ata relativa a Audiéncia
Institucional n°® 251, realizada no dia 24/05/2022 (documento em

anexo).




Omitiu a autora, em sua perversa acusacéo, que a Prefeitura
Municipal, por intervengdo da SECRETARIA DA FAZENDA,
observando determinagédo do Vice-Prefeito NEDY DE VARGAS
MARQUES, mensalmente alcangava a FUNAM os valores
previstos em contrato, bem como supria mediante
“ANTECIPACAO DE COMPETENCIA” os recursos necessarios
para atendimento de todas as necessidades financeiras do

hospital. -

Assim, percebe-se que em momento algum omitiu-se ou
negligenciou o Vice-Prefeito NEDY DE VARGAS MARQUES,
conforme acima referido e seré comprovado durante a instrucao

desse processo, por todos os meios de prova que ora postula.

Em tais circunstancias, submetido o HU aos ditames e
fiscalizagdo decorrentes de uma intervencdo judicial, ndo &
possivel, de modo algum, exigir-se, no quadro ja demonstrado, que
o0 Municipio promovesse aditivo contratual, ac desamparo da
manifestacdo do Ministério 'Publico e de provimento judicial, tdo
somente para atender a pretensdo do representante da FUNAM,

Sr. Ruy Muniz.

Atender a pretensdo da FUNAM, sem as cautelas acima
referidas, consistiia adotar comportamento e medida

extremamente temeraria. Seria uma irresponsabilidade.

Mais que adequada, necesséria a solicitagdo de autorizacdo

judicial para firmar o Termo Aditivo.




Apds os tramites processuais inerentes, e tdo logo houve o
provimento judicial, o Requerente, com seguranca, firmou o Termo
Aditivo. N

Promove inaceitavel exel'ClCIO de retdérica, num repugnante
jogo de palavras a denunc:la quando fala em omiss&o/negligéncia,
bem assim quando pretende sugerir que seria prescindivel a
autorizacao judicial postulada nos autos da Acéo Civil Publica que

versa sobre a intervencgao judicial do HU.

Absoluta e comprovadamente cabivel a autorizacao judicial
requerida, na medida em que foi examinada e deferida. N3o

houvesse amparo juridico legal, por ébvio, néo seria concedida.

Desse modo, integralmente acolhida pelo ordenamento
juridico e pela legislagdo em vigor, a conduta do aqui Requerente
encontra sustentagdo no principio da mais legitima boa fé, bem

assim no principio da razoabilidade.

Ademais, e por derradeiro,os documentos ja acostados nos
autos, bem assim aqueles que agora sdo carreados, estdo a
demonstrar a corregéo e legalidade a amparar o comportamento
do aqui Requerente e, ao mesmo tempo, o mais evidente

descabimento da postulagdo de impeachment.




DIANTE DO EXPOSTO, REQUER:

a) Sejam apreciadas e acolhidas as preliminares suscitadas,

arquivando-se o feito;

b) No mérito, seja julgado IMPROCEDENTE o requerimento
de Impeachment apresentado por MARIA TEREZINHA DE
NASCIMENTO SALDANHA, com o arquivamento do feito:

¢) Requer a juntada da documentacédo que segue em anexo

adiante discriminada:

d) Requer seja oficiado a Prefeitura Municipal de
Canoas/Secretaria Municipal da Fazenda requisitando copias dos
extratos de pagamentos efetuados, més a més, ao Hospital
Universitario, relativamente ao periodo compreendido entre janeiro
e dezembro de 2021, bem como no que se refere ao periodo
compreendido entre janeiro de 2022 até a data em que for

recebido, pelo Prefeito Municipal, o oficio ora requerido;

e) Requer seja requisitado & Prefeitura municipal o
correspondente memorial de célculo que embasou a contratacdo
da FUNAM, mediante o valor de R$ 9.762.697,00 (nove milhdes
setecentos e sessenta e dois mil e seiscentos e noventa e sete
reais), quantia insuficiente e muito aquém da real necessidade, o
que motivou a formalizacdo de termo aditivo, eis que desde ja o
aqui requerente pretende comprovar mediante cotejo e pericia

contabil, tudo para comprovar o que alega.




e.1) Apds aporte nos autos do memorial de calculo ora
requerido, seja cientificado o Requerente, com vista dos autos e
concessdo de prazo para realizacdo de pericia e indicacdo de

Assistente Técnico:;

f) Requer sejam inquiridas, em carater de

imprescindibilidade, as testemunhas adiante arroladas;

g) Requer seja permitida ao Requerente a produgédo de todos
0S meios de prova ndo vedados em Lei, sem exclusao alguma, em
especial mediante produgédo de prova testemunhal, documental e

pericial;

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Canoas, 17 der

=Y DE VARGAS MARQUES

VICE PREFEITO DE CANOAS

ROL DE TESTEMUNHAS:

1. RAFAEL RUSSOMANO GONGALVES, Promotor de

Justica, com enderego profissional na Rua Lenine Nequete,



n® 200, Sede do Ministério Publico do estado do Rio Grande
do Sul, Canoas/RS, CEP: 92.310-205:

2. LUIS DAVI VINCENSI SIQUEIRA, Rua Marqués do
Pombal, n° 404, apto. 03: Bairro Moinhos de Vento, Porto
Alegre/RS, CEP 94.540-000:

3. PAULO NADER, Av. Marechal Andréa, n° 310, apto. 202,
Bairro Boa Vista, Porto Alegre/RS, CPE 91.310-400;

4. CAMILA MOUSQUER BURALDE, Rua Domingos Martins,
n° 842, apto. 402, Canoas/RS, CEP 92.310-190;

5. ARISTEU ISMAILOV DUARTE, Av. Inconfidéncia, n°
1357, Canoas/RS, CEP 92.020-320:

6. POLLYANA VIELA DUARTE PERINAZZO, Av. Senador
Salgado Filho, n°® 257, apto. 502, Esteio/RS, CEP 93.260-
140;

7. JULIANO DA SILVA, Rua Uranio, n° 294, Bairro Sao
Vicente, Gravatai/RS, CEP 94.155-440:

8. JANICE DE FREITAS CARDOSO, Rua Barso do Maua, n°
300, Bairro Fatima, lote 83, Canoas/RS, CEP 92.200-560:

9. MARIA TEREZINHA DE NASCIMENTO SALDANHA, Rua
Jorge Amado, n° 133, Bairro Harmonia, Canoas/RS, CEP
92.314-310;




10. JAIRO JORGE DA SILVA, Prefeito municipal, Prefeitura
municipal de Canoas, Rua XV de janeiro, n® 11, Canoas/RS,
CEP 92.310-000.

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE INSTRUEM A PRESENTE
DEFESA PREVIA:

1. Copia integral das pegas que instruem a mencionada Acéo Civil
Publica, Processo n°® 5018226-16.2022.8.21.0008:;

2. Cépia integral do Procedimento Administrativo da Prefeitura de
Canoas-RS que instrumentalizou a contratacdo da FUNAM,
Processo/MVP n° 89130/2021;

3. Boletim n°® 2023/20 da Camara Municipal de Canoas, referente
Sessdo Ordinaria de 25/04/2023;

4. Ata Prefeitura de Canoas-RS, Gabinete do Prefeito, referente
Audiéncia Institucional n°® 251, realizada no dia 24/05/2022, Pauta: [
Contrato H.U., FUNAM:;

5. Documentos jornalisticos;




